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|. Identification

A.Dénomination et coordonnées

Nom du projet Réseau Relation Addiction et Justiciableontinuité dans la réinsertio»,

I R2a4&S t {-Faresy seddte récénauNmatiére de toxicomanie
Adresse postaly OKI dzdaSS RQINLI BdBe¥to SNHS HAy
Téléphone 02/346.31.51.

Email: info@reseauraj.be

B.Coordonnéede la pesonne responsable

Christophe HENRION

direction@reseauraj.be
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C5SAO0ONALIGA2Y RS tQSIjdzA LIS SY HANHH

Christophe Henrioncoordinateur, assistant social de formation

ht AGALF RS [ Ff € Gl gestordaim Jedplofets, adsigidnedcialeHde H H 0

formation
{AY2Y t2aiGlf 0 2gestignda@esdg profetsNaBsistant sociabde formation
Coraline de Spirlet (arrivée et 2023 : gestionnaire de projets, criminologue de formation

Céline Ulnann (arrivée en avril 2022)gestionnaire de projets, criminologue de formation

D.Soutiens particuliers

b2dza NBYSNODAZ2YyA LI NLAOdz ASNBYSyd f-F@st, YSYON.
psychologues et assistants sociaux, ainsi que la responsable iswlative, pour leurs

interventions dans nos divers événements, leurs conseils et leur soutien bienveillant.
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ll. Réseau R.A.J.

A Historique

A ses balbutiementsSF Ay RQIFI ¥y 6S wBasl dz wod! dWd SiGl Al t
claire et igentifiable, en accord avec les réflexions dont il découle. Ces dernieres partent du

L2 addz & RSa (NI gF Af f SraehsH quREzy S SNME & ¥ I &R St RS Y
réinsertion des personnes (g#étenues découlent, entre autres, du manque de
connaissances et de communication entre les différents acteurSodial de la &nté, de la

Justice et des personnes directement concernées (usagerstients ¢ justiciables ¢

bénéficiaires).

[ Q! Y 0 dzFdreSt2estNiB service ambulatoire agréé et sidi® par la Commission
Communauaire Francaise (COCOF), recornyi Yl GASNB RS (2EAO2YIyASd
équipe psychosociale qui propose un accompagnement spécialisé aux personnes justiciables,

Ay Ol NOSNBS& 2dz y2y > NI yudesyalcoal dfagues; Sé&dicanidid@sp f § Y S
et dont le projet de réinsertion se situe a Bruxelles. Cet accompagnement vise en particulier

la réinsertion des bénéficiaires et est assuré par un psychologue et/ou un assistant social, qui
proposent une écoute, un stiet une aide dans les démarches administratives. En outre, la
LINAaS Sy OKFNBS Sad 3Jt26FtS Si RS&a NByO2yilN
peuvent étre suggéréeB RSa OGNRA LI NIAGS&a az2yd Ff2NB 2NAlY
le travail de réseau prend son importance dans la prise en charge des bénéficiaires de

f Q! YO0 d#olest.2 A NB

OSGGS Ayaluaddziazy ljdza RSGASY (D f

QSai
YsYSa f 20l dzEuéédansdeydtid@rydés\deuk &8ipest Q S &
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https://www.ambuforest.be/

t N fF adaAGST tQFrYyySS wnum Fdzi t¥S ONBSENGBRE RS
nouvelle équipeNB OK SNOKS R QA RSy dékelogpemen NdSsesimétBodes Bedz € 2 3
travail, mise en place de seSNB YA S NB  LINERI& Sdntfaktes! sazitaids présénies
OLISNA2RS O2@0ARUO yS fdzA 2yia LI a FrOAtAGS 1
du Réseau repose notamment sur la rencontre avec les différentes institigtdas acteurs

des domaines du Social, de la Santé et de uatide le rendant complémentaire aux
FTSRSN}I GA2ya RS2t SEA&GIl yiSa. leOpreddery €chaldest & | v i
eurent cependant lieu et le Réseaummenca @ QA YL SYSYy 1 SNJ Rissftgd, £ S &S
G2dzi Sy aQAYGSNNRISIy(d &adzNbuf remplicdson OfectifjddzQ A £ &
renforcement dda collaboration entre les servicds f QSOKSt £ S Rdz GSNNI Ay d

En 2022la nécessité de décloisonner les pratiques spécialisées et de fluidiféahiasges et

fSa o02yySa LINI (Al dzS aOridhtariet sodedr@? dédldsonfre@éntO (i dzl £ A
permeteneffetRS ONBSNJ RS& LRyda RS O2tftlFo0o2NF A2y Sy
fS LRdz@2AN RQIFOGA2Y RS fQSyaSvyoftS RSa AyidSND
Pettt LISGAGET €S wSaSlkdz wod! doWd | O2FP6rés§ oS Lt ¢
A0F FTFANXEFY(d RIya &2y ARSydGAdS SG asda Yriaaa
interventions au sein des secteurs So@ahté-Justicef dzA 2y G LISNX¥YA &4 RQSE
précisément son rble auprés des différents intervenants, marquant ainsi sa spécificité par

NI} LILI2ZNIG t f QSIjdzA LIS LlaeOK2a20Alf So | dz2 2 dzNR QK d:
wSaSlkdz wo! doWd F2y O0GAz2yyS Sy | dne éfirdity ®8E 0 A S\
f Q! YO0 dZokest.2 A NB

al f ANB dzy NBy2dz0SttSYSyd RS fQSljdzALISE OS | dz
pour se réapproprier le projet, le Réseau RADSTF2NOS RS NBadSN FAR
initiaux. Il se vit comme une enttfluide sans membres formels et sans inscription. Partant,

fSa AyaldAddziarzya LI NILSyFANBa yQ2yid LI a fQ2of

une cotisation pour bénéficier de son travail. f{Gactionnement découle @ la réflexion que

4

2Quirion B., Hamel S., Gadbois J. et Brunelle N., « La (ré)intégration sociocommunautaire comme réponse au
morcellement organisationnel et clinique des personnes judiciarisé€siminologie Vol. 54, 2021, pp. £38.
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pour sensibiliser et toucher un maximum de servicéyg,a lieu de se montrer le plus accessible

possible.

® t NBaSyurama®2y RS fQlyysSS

[ QLYY SS Hnuu Fdzi dzyS FyySS ONHzOALFES LJ2dzNJ f S
terme de présence dangd secteurs SocialSanté-dustice de collaborations mises en place

avec de multiples acteurs dpaysage Sociaganté et2 dzZNA RA Ij dz§ RS LJzo f A Ol
réalisation deson documentaire de coordination et participation a différents groupes de

travail, RQ2NBI yAal dA2y Si RS LINIHAOALIGAZ2Y b Y
particuliéerement fier de voir aboutir sopremier documentaire «Jn Parcours de détenu en
Belgigue»* S i R QI NauPd@seNihtdrviavs pour ldeuxiéme documentaire abordant

IQccésa laformation en intra et en extramuros.

Le Réseau R.AJ. apuseRRA YV (i S NI S RNB fAINSE RR 9680e TeNas - Nous 2 Y
voyons apparaitre et grandir de véritables échanges sur les pratiques entre différents services,
ainsiquede QSY G NI ARS SYyGNB OSa RSNYASNROD

Au-dela des différents projets et groupes de travail dans lesquels le Réseau R.A.J. inférvient,
aQSald Y2YUNB LINBIFOUAT RIFya fl NBYyO2yGNB | SO
pléthorede professionnefstels que les travailleurs des aselCABf Q h M#riieIs de rue,

Rzome ... Ces rencontreplus ponctuelle2 y i LISNXYA & RQIfAYSY(GSN y?2
domainesSocialSanté-JusticeetontF Ay aA LISNX¥YA & RS O2YLJX S&ESNJ £ S

gui est mis a jourégulierementpar le Réseau R.A.J.

En 2022, le Réseau R.A.J. a égalemammuveléson équipe En effet, la derniergionniére
du Reseau R.A.J. a volontairement laissé la place a deux nouvelles employées, qui ont alors

LINRA & dzy OSSYWLIIANBDMIdENIz aLlONP 2S 3> aS f QI LILINE LINR SNJ

3Voirinfra LQ
4Voirannexe =2
5Voirinfra o
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C Structure et fonctionnement

COCOF (pouvoir subsidiant)

Comité Intervisions Relations avec

Experts / lectures
0 R d’accompagnement I'Ambulatoire Forest
scientifiques
;
Services d’aide aux Réseau R.A.J. Services hors champ
justiciables carcéral
¢ Supervisions Réunions d'équipe

opreanics [

Le schéma alessus permet de visualiserde qué S Yl yASNBE S wSaSlkdz wd
paysageassociatf S Sy NBf | GA2y ICEnS©druBi@e dparNdderejt OG S dzNJ
organise des supervisions (a), est régulierement en contact avec sonComité

RQI 002 Y LIMIyRAY Styd@l 002 YLI Iy S Seints fdrcfets & dakrd®eéhit Ry &
RSa fASya (NBKRJIZAING OKIS & O K SiceArkpestc). BhSutre, @! Y o
planifie desNB dzy’ A 2 Y &(d) RtQagtigiper datervisions(e).

Le Réseau R.Ardet en place des projetpour et avec les professionnels duavaillent ou

souhaitent travailler autour de la question de la réirtgar du public sortant de prison. Au

sein des professionnels nous retrouvdR€ dzy S LINANES I Sk2yYy St a RSa aSst
justiciablef R Q| dzii peBicesdhotsIiharhpSarcéral

CesprojetRSY | NNBy (i RQdzy Sl i REAJ. dordcSmai lesNIFieukés S LI |
liées a la sortie de détention, q8iYl Y Sy i RQdzy ONER A ZeSpérduivécRS al @

expertdlecturesscientifiques et experts de terrain

Pagﬁ
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a){ dzLISNIDA &A2Yy & RQSI dzA LIS

Depuis la naissance du Réseau R.Aek sdances de supervisiagont programmées a hauteur

RQdzy $ousfeBdetixmote 9f f S& LISNXSUGGSY(l RQIOASYy KRNI SdiytlzANE
et le travail du RseauR. A.® hdzi NB &2y &a2dziASys> S adzZJSNDAA
une analyse critiqué& dzNJ £ S GNIF @F Af 1jdzQSt S NBFftA&aSd {1
déviercparerreurcRS & NI Aaz2ya ljdzA fQ2yid @dz yIniNBE® 58
j dz8 O2yAARSNI O6fS> Af fdzA LISNXS(O RSepobraitdr & &S
pas mener de maniére qualitative, et de se centrer sur les projets en cours qui requierent une
attention toute particuliére a leur lancement. Le superviseur recadre, accompagne et conseille
ddzNJ £ Sa RSaAANR Si tSaLRoRSAIrSHa SREt S§VSY dzA LIS
O22NR2YYSN) Si RS ad4Q2NHIFIYAASNI RFrya asSa GNOKS
GNI @ AffSNI SG RQlF @ yOSN®

En 2022, ces séances de supervision se sont avérées toutes aussi @titksgues premiers
pasduRéselzs RQIl dzi | yi L) dza Sy NI Aaz2y Rdz tASy RS O
S f QSQEAWISY2 Gl YYSYy (G f2NARA RSA adzLISNIBAaA2ya |
Sl |jdzQAFTANNES O a2y AyaSyidAiAzy RS L¥didgenisNI & S NJ
domaines touchant a la réinsertion du public justicialida effet, ces secteurs sont fractionnés

YIAda F2N¥SyYyd dzy G2dzi RFEYyAa dzy LI NO2dzNBE RS NBA
de pouvoir faire circuler les informatiofiR@néliarer les communications et collaborations et

defaire prendre conscience de leur complémentarité pour les personnes justiciables.

Finalement, les séances de supervision seraagpporter le regard critique et bienveillant de
notre superviseursur nos visés et la maniere dont le Réseau souhaite procéder pour y

parvenir.

Page7
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b)ComittR QI 002 YLJ Iy SYSy i

w»

[ wWSaSlkdz wo! oWd | YAa Sy LI I OS dzy /2YAGS R
f S& RANBOGAZYyA t Sy i NS D2 alNud keg finalitéSel objectfél A 2 v &

[ QARSS RS OS |/ 2 Wek (iePréséhignis diR Sifféréils degteiNg (secteur

I OF RSYAljdz8§E | ARS | dzE 2dzAGAOALo6f Sasx f23S8SYSyi;
différentes grilles de lectures. En effet, les centres permettent de croiser les visions et

réalités, et sontrichespdd t I O2Yy FNRY Gl GA2Y RQARSSao®

[ S /2YAGS RQ! O002YLI IySYSyid O2yaialAadsafilzy azd
RQ2 NA Sy i SN philekophieAd® dekvail, mais également de meter avant les
RAFTFAOdz 1Sa I dzEIjdzStt Sa f QSslitlzA tdBmelihdidiiNde A (s
promouvoir leRéseau R.A.J. par la communication de ses missions, de soutenir ses ambitions

et aspirations, et surtout de le conseiller et de le guider lparichesse des expériences de

chacun des membres du Comité.

Actuellement, trois secteurs sont représentés (scientifique, aide aux justiciables et
toxicomanie) au sein d@mité. Ce dernier reste par ailleusuvert a la participation de

nouveaux membres S LJ dzaX | FAY RQSf Il NHAN)I SyO2NB fSa |
en son sein, le Réseau R.A.J. a invité plusieurs personnes apparteesni@hines encore

non représentésie rejoindrele @ YA UGS O F2NX I GA2Y T alyaSiySydl €

afin de tendre vers une vision plus méta de tous les secteurs.

c)Relationd | @S O f cFbrdsd dzf | (G2 A NB

BienquQ Sy U A § dikBnyt 8afisi ses missions, le Réseau Rd&stiné des réflexios de
f QS| dzA LIS R S -ForesD) ! 1850 deénibrié 2 dedNRleux équipes se cotoient
j dz2GARASYYSYSYy (s LlzAaaljdzQAfa LI NGIFISyd €Sa. Ys

Pag8w
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Ainsi, le Réseau R.A.J. a le prividgeaticiper aux réunion©f A Yy Alj dzS& RS f Q! Yo d:
j dzQ dzE NI @éyintofsyidstitutiodnelles durant lesquelles différents misi sont

abordés tels quef QI Oduis@WcafSQ2 NR Sy (i | Gulla nganiéet de yrankirdz&n

charge les patien)et aux jazZNY SS & | dz @S Nipurnées de travaiby-deliofs @elzii A 2 v

f QA Yy a guipdusarit 12 séflexion sur des thémes igireset / ou organisationnels

De plus, un temps est alloué au Réseausein de ces différents espacds travail a sa
RSYlIYRSE I FAY |jdzQAf LlzA aaS 7T ArdhNBillelDipddiain®R S& RA
LI2 &8 SNJ f Sa Ladpdiians dzdaticR QEjKdzS/t3a A€ LI NI A OA LIS
RSa OGN @IFAffSdNAE RS f Q! Yo dgbringi @galewderd deBsghdel dzil NS :
f QS| dzA LIS R SForesRduivddfézintesiti@matidiies, et de les sollicimsque des

S
S

guestionsparfoisplus techniques se poserinsi tenus au courant des avanceées et idées

Rdz wSaSlhkdz f Sa NI @poident sBulahipréseds IdrsQue Wes drbupes 2 A NB
de travail ou degvénementsplus ponctuels, tels que des présentations\Workshops les
AYGSNBaaSyd S ljdzQAata az2dzKIAGSyd @ LI NIGAOALIS
OYTFAYEZ OSGGES LINPEAYAGS LISNXYSG | dz wSaSl dz wo! d
a4 QS 2esa gdhithiEn évoluant auxotésdes psychologues, assistants sociaux et patients

RS f Q! Y&Faest (2 A NB

RO wSdzyA2ya RQSI dzi LIS

Un mercredi sur deux, le Réseau R.A.J. se réserve un temps, avec son coordinateur, afin de
faire le point sur les projets en cours. Ainsi,débriefrégulier permet de visualiser le travail
effectué, etceld 1Ij dzQAf NBAGS £ FFEANBI (G2dzi Sy GOSNRARTFAL
de la méme maniére. Ainsi, le Réseau harmonise le point de vue de ses travailleuses et permet

£t OKI OdzyS RS LINBYRNB f I LI N®pIB, c8aermetide fdide I OS |j
fS LRAYG SYyGNB YSYONBA RS fQSljdzALS Si RS
hdziNBE fS&a LINRe2SGa FdzidzNaATE OS dSyLla LISN

a
I &
productions, des recontres, des groupes de travail des évenements passeés. ginune (o))
N /. . . ~, A w 4 . . =3
analyse est effectuédj(dzQc&e dui a bien fonctionn& v dz@ §uk almoins fonctionn@ RN
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Comment pourrai? Yy & QI Y St A 2 NB RRQueIlpevthdNii®ekeh platSpolF @nk a

meilleure organisatior? etc.) afin de tirer profit des expériencpassées.

OYVFAYS dzy | 3ASYyRI Said LI FTYAFAS SG RSa 2062S00GA

2dz RS GNIyYyaF2NN¥SN dzyS ARSS Sy 2dziAf ® [ QS dzA
discutedd YA aarzya jdzQSttS 4SS FTAESO®

e) Intervisions

9 Participation aux intervisions du SMES

[ S wS&aSldz wod! doWd | Sdz f Q2LILIR2 NI dzyAiS RS aQAya
le SMES. Elles sont décrites comme :suiDepuis plus de 25 ans, les intervisions du Smes
proposent a des travailles issus des secteurs sociosanitaires (services sociaux de premiere
ligne, services de santé mentale, cliniques et unités hospitalieres psychiatriqgues, maisons
RQIFOO0dzSAt > {L{tX !'L{X aSNBAOSa O2YYdzyl dzEZ |/
guestiomements par rapport a la complexification des situations vécues par leur(s) public(s)
Odzydzf ' yi RAFFAOdZ 1S& LlAEBOKAIldzSa Si az20Alf Sz
mensuellement durant trois heures, et estartomé par deux intervenants issus desteurs

du social et de la santé mentale. Les groupes sont itinérants : chaque participant accueille, a

tour de réle, les autres dans son institution et présente -cell€ette démarche permet

Lt aQF3IAd R2yO-ORYdzyi NHINE O3 ¥ a RDdAES ORI GAljdzS S
LI NOAOALI yi Sald FAyaia Ay@AGS £ LINBaSyidSNE Rd
limites professionnelles et/ou persailes et/ou institutionnelles. La confidentialité a propos

des situations évoquées ainsi que le respect tant des participants que des institutions sont a la
base du travail®»

Ces intervisions constituent une riche opportunité pour le Réseau R.A.J. cdentem des

travailleurs du secteudociald Y1 S RQSOKIy3ISNI | SO SdzE & dzNJ f

Pagelo

6 https://smes.be/fr/intervisions/
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Si RQSEtIFNHAN a4l O2yylAaalyOS Rdz NBaASEdzp 9y 2
autour des vignettes cliniques sur des situations sudzéna t f Q2 0Ol 4A 2y RS a
au lieu de liens, ou plus largement sur des questions plus institutionnelles. Enrichissantes et
FGGSYRdzSasx OSa AYUGSNBAAAZ2YA LISNXYSOGGSY(d Fdz ws
YIYRFG& RSa& keycaniré, ét natarrieyitieurdj pdeRidnhements quant a la prise

en charge du public justiciable. Des discussions et réflexions sont abordées concernant ce
LJdzo £ A O LI NI A OdzZf ASNE LldzA & NI LI NI SSa Sy NBdzyA
discus A2y a I SO RQlI dziNBa LINPFSaarAz2yyStaz dzyS R.

concerne les personnes (@aétenues.

9 Participation aux intervisions du Delta

Dans le cadre de ses projets, le Réseau R.A.J. participe aux intervisions tiCBgleaniéres

ont lieu une fois tous les deux mois et sont animées par le directeur deAtéiéeil ¢n service
RQSO2dziS 3INYGdzAG SG 1 O0O0S&aaArAofS un KSdzZNB& adzN
3 heures du matin «Quand vous composez le 107, yates accueilli et écouté par une
personne qui vous propose un espace de paroles et vous accompagne le temps de

f QI LOkei®rerontre anonymele personne a personne esinfidentielle et ponctuelleLa

personne qui vous écoute peut aussi vous infodnér @2 dza 2NASY 1SNJ OSNB RC
S NB&LISOG RS @2GNB NBGKYS Si RS @23 OK2AE®
formés et encadrés par des professionnels.

[ Q20 2SO0AT RS OSa espyce &iNaddudiitsAmaisa auSizaiix atnga@®dst NA NJ
RQIFIG0St ASNR o0f 2 NA |j dzOuADielth poBnfischiter &t&é8éghir & I¢uii postuse 6 S a 2
Si t t£SdzNI NbfES dz aSAy RS OS Copé&daniR G QBA0KS Ayt
RQSELISNIS y &S A iiterviBidh pdutQ mener a modifier des modalités de
fonctionnement, lors des réunionsRQSljdzA LIS® [ S&a ljdzSadA2ya | dzA
RANBOGSYSyid tASSa | dzE SELISNA Sy Qif & relatian adO dzS A f

Page]. 1

“Voirinfra
8PouNJ LJf dza RQA y T Adelel: kitths2/wél & -acdudibd/ ¢ St S
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A -

participans, mais aussidée I O2f t F 62N} GA2Y Syl O2ft &§3dsSa
NBflFGA2yY RS fQSljdzALIS | SO &l 02?2 AYFGA2Yy @

D. Philosophie et finalité

La philosophie qui sottend le projet estque chaque individu est essentiel au sein de la
d20A S0 So L fdonynaus neldevhdS phk gbsolirBent nous préoccuper, en tant que
société, de son bieftre. Le souhait est de voir dans la société des humains épanouis,

satisfaits de leur role et de leur place.

Une des aspirations importantes du projet est de décloisoneempratiques spécialisées et
fluidifier les échanges de bonnes pratigues enpr®fessionnels de maniere a contrer le
morcellement institutionnel et la logique sectorielle. Orienter et soutenir un décloisonnement

A

permettrait de créer des ponts de collald G A 2y Sy UiNB fSa LINRPFSaaAzy
L2 dz@d2 ANJ RQl OGA2y RS f.0SyaSyoftS RS&a AyuSNBSyl!
Le réseau R.A.J. veut prendre acte des éléments problématiques dans la (ré)insertion des
personnes justiciables et contribuer a les résoudre en metéamplace des outils au service

RS& LINRPFSaaArzyyStasxs SiG Sy NBYTF2Nelyd 2dz ONBI
au morcellement institutionnel une dynamique dellaboration intersectorielle, en orientant

et soutenant un décloisonnement quéepnettrait de créer des ponts entre les professionnels

FFAY T RQl dzEIYS;/uSNJ fS LRdz@2ANI RQlI OlA2y RS fQ
dzy NBaSldz ¥fdzARSZ 'ya dzyS LIS NaEnsis©rechacfe RQA Y |
RQI LILINBLINA | GA2Y

Le réseau R.A.J. se donne comme mission de répondre aux problématiques de terrain
(meilleure communication entre services, nouvelles collaborations, prise en compte de la

LI N2fS RS OKIOdzyr aSyaAroAftAal GA2y lodzHes STFSG
injonctions judiciaires...) par la collaboration et le partage, sans cadenasser les relations. LCe\SI

-3

® Quirion B., Hamel S., Gadbois J. et Brunelle Na, é)intégration sociocommunautaire comme réponse au 2
morcellement organisationnel et cliniqukes personnes judiciariséesCriminologie Vol. 54, 2021, pp. £38. o
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LINE2Sia S O2fttlFo02NrdAz2ya LISd@Syid siGNB O2yez

a plus grande échelle et a plus long terme.

E.Méthodobgie

CONCEPTUALISATION ET
RAPPORT DES

DONNEES RECOLTEES I:> CREATION D'OUTILS ET DE
&J PROJETS

IDENTIFICATION DES
DIFFICULTES LORS DE LA
SORTIE DE DETENTION @

EXPERIMENTATION DES OUTILS

W

0g0
ﬁ Tan
EVALUATION DES
OUTILS
EXPLORATION PS® _ _

3 ﬁ@> 4
=

RENFORCEMENT DU RESEAU ADAPTATION DES OUTILS

ET DE LA COLLABORATION

@ DIFFUSION DES OUTILS

ELABORES

Pour parvenir a mener des actions concretes et en tenant compte de la réalité de chacun, le
OK2AE YSUGK2R2f23A1dzS FTR2LIS Sad O2yaidiArddzsS RC
RS fQAYGSEttAaSYyOS O2fft SOUA @iPebdu [réseau YRSAUKeSR 2 £ 2 3
composeée de plusieurs étapes et se veut cyclique et récursive (cf. schéliessus).

¢2dzi RQIFIO02NRXZ Af &QlF IAd RQSELX 2NBNJ dzy S LINR 6 f
justiciables. Pour y arriver, nous devons dékm les secteurs concernés et cibler les
personnes et services a interpeller et a rencontrer. La problématique est également
approfondie par des lectures de rapports scientifiques et issus du monde associatif.

| TAY ROARSYGATASN ff30 oFeASTIT ARIHS ((dSRiS éféfzsdj)\@iaé

rencontre, individuellement, des différents acteurs (services, personnes, institutions) qui ©
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interviennent, directement et indirectement, auprés des personnes justiciables afin
RQSOKI y 3 S Nligaedzptadfesstodnbilies et aisi domprendre davantage les obstacles
SELISNAYSy(iSa £ fF ONBOAYaSNIA2y RS OS Lot Al
L £+ NBYO2yGNB RSa LISNB2YyYSa 2dzad A OAskrées Sa OA
RFIya fI &a20AS0S RSLIJzA & LJ dzaASdzNE FyySSa | FA

réalité dans le travail de mise en réseau.

Ces rencontres permettent de comprendre les réalités de chacun et les pratiques
professionnelles de terrain. Lestretiens sont menés de facon sedirective: ils suivent un
OFyS@la RS ljdzSaidAz2ya Stlro2NBSa Sy F2y0GA2y F
200SydzSa LJ NI RSa Y2YSyida RQSOKIy3aSas G4Sfta |d
f QA \nc&dt lesisaloirs collectifs.

Les informations, les vécus et les données récoltées permettent de constituer un rapport de

type «état des lieux> a considérer comme le terreau des actions a venir.

5Fya dzy aSO2yR (SYLlA:Z f QiféedtS arfewsFrenSodtigs dBSQ St | 0
pistes de solution qui pourraient sensiblement enrayer les difficultés pointées. A cette fin, la
création de groupes de travail avec différents acteurs permet de conceptualiser et de créer

des outils et projets particulis. Cette étape de conceptualisation et de création se poursuit

I dzaaA LI N RSa SOKFy3aSa SG LINLIFISa F@SO €S
adzLISNIDAaA2Yya RQSIdzA LIS azyid S3LESYSyd RSa Y2y
les interverions et de prendre du recul sur les chemins empruntés. Tous ces regards
SEGSNASdZINE &2yl dzyS &a2dzNDS RQAYALIANI A2y Si
f QSljdzA LIS Rdz NBaSldz RQIF @ yOSNJ G12dzi Sy NBaLISOU
t N fF &adzZAdS> £Sa LINRP2S(ia Sitkz2dz 2dziAfa Stl o2
porte en lui la notion de prédicatf A dal yi dzyS YI puBshle po& Y I y d?
RQSOSyi(idzStfSa8 Y2RAFTAOI GAZ2Yy&ad 9 yainSstpeihdsy Sy |y
ASNIBAOSas AyaluAddziazyas 2y LISNe2AlG ft QSTFSG S
9y adzAi 1S f QSljdzA LIS Rdz NBaSl dz wo! owWo éQSYEE?S
RS tQ2dziAf Sik2dz RASILIR S (1 OB ¢zt | ¥as a & Az § WML [Dci_s'ﬁﬁ |

ChausséeR Q! f & S Y & $10@FDrest nigfo@reseauraj.be  02/346.31.51.



RQOQSOKIy3Sa az2yid LINBGdza | 9SO dzy I NBHS S@GSyidl A
FTAISNI £t S&4& NBFtSEAz2zya SG tS&a ARSSasz S tlAaaa
projetavecle$ i 2 dzZNJ RS& YSYONB& Rdz NBaSl dz wod! dWPI 2 dz
son opinion sur la question. Les outils et/ou les projets sont ensuite adaptés en fonction des

remarques et recommandations.

OYFTAYZI f QSIldzA LIS Rdz NBlésSutildZlabobes @Wss matthidt gh digheS G S
en les transmettant par mail, en venant les présenter dans les institutions intéressées...), ou
participe a la mise en place des projets avec les principaux intéressés. Cette diffusion est
ouverte a toute pers§ Y ST &ASNIBAOS SiG AyaidAddziaizy AydSNEB
YSGK2R2t23AS | LJRdzNJ 6dzi €S NBYyF2NOSYSyid RQd
LI NG SYFANBazT YrFAa S3AFESYSyld (Q2FFNBE RS NB
problématiques de tgain.

Lt Sadz Sy STFTSGZ AYyRA&LISYyalotS RQAYUISINBNI f
de secteurs, ainsi que de permettre la rencontre entre des acteurs qui ne se connaissent pas,

afin de garantir une réinsertion réussie.

pagel D
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1. Projets 2022

l dz O2dz2NAE RS fQlYyYySS HnuuXE S wSaSldz wo! owWd |
HAHME YV20DYWYA A &drifrd @ §{RQRISs liduXXes freins a la réinsertion, la
ONBFGA2Y S0 f1 RATTdAAOYdzNEdz RS2 ORI S §yi tizh N/
fQAYPSaiAaadysSyd Rya t8 tASdz RS A8y &[S 58
YI a2NIAS¢o

En outre, le Réseau R.Aa&galement initié de nouveaux projets : lacrga2 y R Qdzy RS dzE A
R2 OdzY Sy (i I écdsR ladfozNdtioh ©n- intraet extramuros la coordination et la
participation a différents groupes de travail, la rédaction de différents documents,

f Q2NHIyAal A2y RS RATFSNBY(Gad SOsSySYSylhakT2NY

Les différents pr@ts du Réseau R.A.J. appartiennent a plusieurs secteurs et sont des lors
présentés ci-dessoussous six thématiques différentes, qui représentent les six secteurs dans

lequel le Réseau R.A.J. est actif. En effet, le RéseauzR.AQJlF & S & dzNJtéf eBtA y (i S NA
surtout ancré dans s domaines de 1&vdza G A O S 3 SotidRlofgsaidneliel 12 Banté

Mentale, la Toxicomanie, la Jeunesse, et le Logement.

Point de départ des différemisojets: focussuf QS+ & RSA& f A SdzE

Ces différents projets mis en pdémarrent & éthit Qes lieuxrédigé par le Réseau R.A.J.
O2yOSNY Il yiG tSa RAFFAOMA 6S&a tASSa t f1 &A2NIA
savoirs entre experts du vécu, experts/lectures scientifiques, et experts de teDaiternier

matériaise la vision transversale du Réseau concernant les seclediadSanté-dustice.En

outre, il est actualisé regulierement, prenant en coedes différentes réformes et le

contexte global actuel.

Page].6
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e

A Justice

t N22Sia £ ftQAYAUALI 0ADS Rdz wSaSthdz wo! doWo

ADONBIF GA2Y RQdzy S&alLJ OS RS LI NRES t fQAYG!

Le Réseau R.A.J. coordonne un groupe de travail visant a instaurer un espace de parole a
f QAYGiSyiGAz2y RSa LISNE 3hgrépautioReSansSsyndzett pratique,i G NB @
OSG IGStASNI aQF NIAOdzf SN | dzi2dzNJ RS 1 GKSYI
séance un sujet particulier (tel que la formation, les droits sociaux, les liens familiaux, etc.).
I FAY RQI OOSI&D KSHA | dE NI A Odohstrujfdiles SéarfcgpartRigalts S& 0 R
et animateurs) afin de les rendre acteurs dans cet espagedse.Des outils pratiques leur
seront également fournis, afin de les préparer au mieux a leur sastieaccord deprincipe
I SO f1 S5ANBOGAZ2Y RS fF LINRARaz2y | &83dz2NBNJ | dzE

carcéral en septembre 2023.

La particularité de ce groupe de travail tient dans la maniére dont les séances ont été pensées

et construites. En effet, le Résta w ®! dW® | NBdzy A LI dzA A SdzNBE LI NI
communeautour de cet espace de parole, et surtout uneatomation une fois le groupe mis

enplace] QARSS RS O0OSGi0S StlFo2N)r A2y O2YYdzyS NBa
ménage sesorces dans la mise en place et le maintien du groupe, pour que le projet ne
aQS&aaz2dzFAFES LI aod / QSad S3AFESYSyd f Q2001 airzy
Rdz NB3aSldz RQFARS | dzE 2dzaiAOAl 6t S&3 clafue G A NBNJ
travailleur. Les relais sont ainsi favoriséestcollaborations renforcéeEnfin, les sensibilités
institutionnelles sont ménagées, chacune pouvant se désigner colngheh G A I G NA OS RS

[ Q206 2SO0ATFT SOFyld RS O8YWLIESKIAYI QPFRFINES REFENIDX
FFAY RQlF@2ANJ dzy | LJSNbedz RS OS ljdzA Sl Al RS2t
délégués intramuros afinedcompléter les informations récoltéeBartant, la spécificité de cet
atelierestgargg 1 A ST S f QAYGSNBG LJ2dzNJ aSa LI NLGAOALIN Y

Page].?
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Concernantles services partenaires dans ce groupe de travail, plusieurs changements sont
malheureusement a noter, en raison du manque de moyens de ces derniers. Ainsi, I.Care a dQ

se retirerfaute de pesonnel disponibld |y LJ d4aQ RlIya fQAYLI &as
amputé brusquement de certains de ses subsides début 2023. La Touline et le SES ont
également été invités a se joindre au groupe de traVail (i 2 dzi ST2 A &4 X inkfdute y S f C
de temps. Is ont cependantL,JINR LJ12 &S £ SdzNJ I ARS LJ2dzNJ f I RAT¥Fdza
nous ont donné plusieurs informationdalgré cesaléas, qui tiennent plus de difficultés

A0 NHzZOG dzNBf £ S& 1jdzS RQdzy RSaAyl g nMabifisé etdedtd € S LI
f Q! Y 0 d#&torest 8fA MIBARITIdans laconstruction de ceespace de parole.

Enfin, le Réseau R.AaJpour ambition de rédigedes fiches techniques de chaque séance et

de les mettrea disposition sur son site Internet, afie permettrea chaque institutiorde
AQAYALIANBNI RS OS UGN} @At O2YYdzyy SiG RS FIFOAf |
similairesCet outilLJS dzii F Ay aA &aSNIWANJ RS 3IdzZARSI Yl A& LISN

et les réflexions du groupde travail.

A.2) Un parcours de détenu éBelgique

La prisont un mot connu de tous, lourd de sens et attisant régulierement de la curiosité, est

 dz OdzdzNJ RQSy2SdzE RS 420ASGS® .-di &puisplagursT | A & |
siecles,ef NBaGS LI2dzNJ £ LX dzLJ NI RQSY G NB y2dza Yeéa
Si fSa LISNA?2yY ydual inpattipeuli@ avoirisivresrétSryRil quittet-on

vraiment une fois sorti de son enceintleComment se (ré)insérer apres laeaprison» ?

Aidé du réalisateuColin Donnefwww.colindonner.con), quif Quivi lors de entretiens et
déambulations carcérales, et accompagné de la musigiggnalede Clément Willandserle
Réseau R.Adtenté de montrer un apercu fidéle de geie vivent les personnes incarcérées,

a travers leurs témoignages etcewstddS NR 2 Yy Sa 3INI GAGF y G | dzi 2 dzNJ F

Cet outil audiovisuel vise a sensibiliser les professionnels de premiere ligne aux réalitésge
public sortant de prison. En effet, ces dermigry’ i dzy Nl f S t 22 dzSNJ R IFg!( a
©
o
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a2yl LI a G2dz22dz2NB 02y aoOASydao 5SS L) dzax FFAY

l dzE ©6S&a2Ayda LI NIGAOdzZH ASNBEE Af LI NInid ysoSaa
la société danson entiereté.

I QS&ald | Ayahr |l dz& paitiSde wigianSitndz SR RBTOHAYSY G A NB  |j ¢
ce faire, il a créé une affiche, un QR code, et a rédigé un livret explicatif qui accompagne le
film1C. Pour ce faire, il est allé a la rencomte différentes institutions, et a toujours laissé la

place a des échanges / débats avec les téléspectatdiaspossibilité de visionner le
documentaire a été communiquéda différentes newsletters de nos partenaires, sur leurs

réseaux sociaux éhsch S t f QF 3SYRI Rdz aSO0GSdzNE OS |j dzA

nombreuses rencontres avec les professionnels.

Suite aux retours que ces derniers ont fait, le Réseau R.A.J. a également planifié une diffusion

LJ dz&d f I NBSX & dzA O AonsRlrsinyi FeRktigad B Egdbéntjuin 2022 brk QA O a A
G2N] AaK2LJ 2NEBI y A a 8maihe dé @ Sa® Imanta ¢n oBidbre RSt &

f Q2001 422y RS& W2dz2NYySSa bl A2y lcerfcallab@rdtiorf It NA
avec CapFl§d [ @taitRISt&ucherun public non averti, sans nécessaire connaissance du

YAt ASdz OF NOSNI £35S FF¥FAY RQSYyGlFYSNI dzyS NBTf SEA 2

Enfin, le Réseau R.A.J. a été approché par le Centre de Formation du Personnel Pénitentiaire
(SPF Justice, Direction G&# f S RSa 9l of AaasSySyda tSyAaAidSyl
afin de discuter de la possibili€Qdzi At AaSNJ £ S R20dzyYSy G ANB L3 dzN
de sécurité et accompagnateurs de détention (AHaré) A & S I f SYSy (i €32 dzNJ |j
de la formation de futurs agents de métiers de la sécurité (pompiers, agents de gardiennages,

policiers, agents pénitentiaires).

0 voirinfra.

U https://bequal.be/dimanche26-juinprojectioncarceraldebat/

2 https://www.brusano.brussels/2022/09/26/11 0-prison-et-santementale-projection-workshop/
13 hitps://www.facebook.com/ASBL.CAPFLY/photos/a.106393141921381/191856373375057/
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https://bequal.be/dimanche-26-juinprojection-carceral-debat/
https://www.brusano.brussels/2022/09/26/11-10-prison-et-sante-mentale-projection-workshop/
https://www.facebook.com/ASBL.CAPFLY/photos/a.106393141921381/191856373375057/

S ®

| ®do0 t NBLI N GA2Y Sy @dzS RQdzyS LINBaSyidl (A2
RS fQ!'/ [ Sy LJ &NdirER6resNA I G | SO £ Q! Yo dz

[ S OdzdzNJ Rdz wSaSl dz wod! dwWwd O2yaAraiasS £ SOSAtf SN
justiciables, au moment charniére de la sortie de prison. Par la prise de conscience de ces
réalités, nous espérons voir évoluer les pratigpesfessionnelles des acteurs de terrain, vers
RIFEGlLFyYyidlFr3aS RQAYyOfdzaAz2y | dz idiMdded G RSA LISNE2YYS

Ainsi, nous sommes convaincus gue la sensibilisation aux problématiques que rencontrent les
justiciables doit aussi toucher les profeséig St & RS RSYFAYy® [/ QSail Lk
NBYO2YyiGNB / Kf2S . NIYRSNEXZ R200G§Sd2NBE Sy ONRYAY
[ FGK2tAljdzS RS [2dz@FAYy>S FFAY RQ2NAFYA&aSN dzy S
LI ND2 dzZNBE R Qdz/j dESS( Syddk @S\y ROSIFy3IARSO L G | SO aSa

F OO2NRSa &adzNJ dzyS AYyGSNBSyaGA2y Rdz wSaSlkdz wd
f Q! Y o d#&okesi Brs tSson cours Criminologie des populations marginalisées. Cette

intervention aura lieu a février 2023.

ProjetsA Y A G A S& LI NJ RQIl dAésSEEER APticisedzNR = | dzE |j dzSf 3

A.3) Participation aspeed datin@vec les madisits

Le Réseau R.AJ. a participé, fin novembre 2022, a une-mmegle rencontres et
RQSOKLI y 3S AagiSryisi eNlIBs travBikeursydes services exercant au sein des prisons
bruxelloises.

/| SG S@sySYSyilds £ ftQAYAGALFIGAGS RS tF /11t3X R
L2 dzNJ 202SO0GAF RQS©P21dzZSN) £ S&a NB I buklésPratiqguebNe LINES a
des uns et des autreEgalementcette demijournée avait pour but de renforcer le lien entre
les secteurs de la ngistrature et des associations actives en prison et de traiter
conjointement de questions communes afin de faire évolesrreprésentations de chacun.

o
Ainsi, aprés un acueil et des échanges informels, les participadty i Sdz f Q2 “c%- a
o

ChausséeR Q! f & S Y & $10@FDrest nigfo@reseauraj.be  02/346.31.51.



rencontrer trois personnegxercant une fonctiordansdzy R2 Yl Ay S y QF LILJ NI S
leur; ainsi, les représentants des associatioctivas en prisorse sont trouvées facau corps

RS {1 YIF3A&GNT GdzNB 6 NHzE 85 rhisutesi hifize miflutesbar RQS OK |
rencontre) Afin de rendre les échanges rapidement fluides, il était demandé a chaque binbme
ROAY aONANB Ré&ians pdhvani Shéner R Sine MiBéfidratiadu parcours de

réinsertion des justiciables, en concilialgs intéréts des deux secteurs : judiciaire et

accompagnement / aide aux justiciables.

La présence du Réseau asmeed dating dzA | LISNIY A & cohahger avésdes SY Sy
magistrats et de les sensibiliser, lors de ces échanges, sur la prise en charge des personnes (ex

)détenues, mais égalemede renforcer ses lienavec les associatiomsésentes.

C'est finalementiche de ces discussioljsdkQ pu contiuer a enrichir son état des lieux au
contact des travailleurs de terraiet mieux comprendrdes différentes grilles de lecture de

chaque acteur présent.

A.4) Présences ponctuelles aux CA de la Fidex

La place diRéseau R.A.J. dans le secteur $&ia/ 1S o0 NHzE St ft 2Aa aQSaid L
f QI Yy SS eifaitniHadobten®le @ivilege de participer ponctuellement aux conseils
RQFRYAYAAGNI GAZ2Y RS f1 CARSEX [[dz§ OS az2rai L
f QS @2t dzii A 2 yentsRBdetsy Hua fair® faFcdnBnunication de certaines de ses
LlJdzo f AOF GA2y&a 602YYS S tAOBNBG SELIX AOFGAT & dzN

gui accompagne son documentaire)

Rappelons que la Fidex se définit comme un consortium rassemtriEiné associations
I OGAGSa Sy LINRaz2y t . NHZEStEfSaod {2y O2yaSAiat F
RS OSa& RSNYASNAEZI dsiuationiadzkein dds PrisdRShiuxeoBSeIBAdOIS & = f

prison de Haren, les nouveautés du secteic, sont abordés et discutés.QSy A S RQI NI .

PagQ 1

1 https://www.fidexbru.be/
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solidement et de maniere complémentaire les différents services et de renforcer leur
collaboration y est omniprésenté ctSa i dzy LR aAAGA2YYySYSyl @Araly
0N} @1 Af R figiablésQdtrel préSentlpalatles Pedsannes privées de libertés, étre &

f QS02dzi S ONBSNJ Rdz t ASYyZ LI NOAOALISNI £ 1 YAa
donner des cours, des formations, planifier des médiations, faire levier dans lannpisee

RS LINRP2SGa AYRAGARIZSt&as | YSTEA2NBN £ QF 00s8a I d
SO fF FILYAfEST OQSadG LINBYRNB Rdz GSYLla LI«
LJA & OK2 f 2AQAGjadidS SNIBXK dzY' | Y A & S NJ detfe préseiseNde Bantfaieat ) dzA
encore plusseule! CARSE O0QSaid S3ItSYSyd tQ2NHFyAAl G
RQSOKIy3aS Si RS NByO2yiNB t RSalGAylrGA2Y RS
thématiques/problématiques vécues parcaiu$ i YA a Sy RAaOdzadaAz2y LI N
expertsurlesuieQQSad Fdzaaix I @2fi2yiS RS RSTFSYRNB f
face aux prisons, de garantir leursacd@ Sad S3IIFf SYSyid S LRarAlGAz2y
pourdénoncerle@ K2 a4 Sas> LI2dzNJ AYyiGSNLISt SN aSt2y € Ql O dz
LI NI £ fF YAaS Sy dzzaNB RQI dziNBa LI NIORSAYS a

la volonté de travailler en résea®,QS &G | dzaaA  QSy gA SontRRévec®2 y G A y d
directions des prisons bruxelloises, de garantir la poursuite des projets et des actions qui se
déroulent sur le terrain et ce dans les meilleures conditions.

tF N al LINBaSyoOS t 0Sa O2yaSAiftfa RQI ReryAad NI i
dzy S AYYSy&aS LI NIAS Rdz aS0GSdz2NJ RS f QF ARS | dzE
relayés) et toucher un maximum de professionnels de terfdire facilité de communication

résulte donc de la collaboration entre laléx et le Réseau.

- A L LA

BfFAYS €S FILAG RQsiGNB | OOSLIIS LI N OSGGS TSt
O2YLINBYRNE I O2YLX SYSYUulFNARGS RS fSdzNBA NbfS

bruxelois.

PagQZ
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ASWdza G A0S S / 2YYdzyl dziSS | dz OdzdzNJ RS f I NB

I £ Q200FaAz2y RS aSa @QGAy3d Fyasxs Q! RYAYAailNI
organisait un colloque afin de faire le point sur le travail passé et de se projeter vers

f QI Qiény %eld) le colloque, le programme, les dowents et les conférences
https://www.maisonsdejustice.be/index.php?id=770%p / QS &4 F Ay ai |jdzS f
LI NG AOALNL | dzE RSdzE 22 dzNBE |j dzA T dahdBes énto@any & I ONB
les Maisons de justice et leurs partenaires, sous le th¥mewdza G A OS S / 2YYdzy |
RS f I NBf I GA 2podrle/Réeat delrendodraiffE@ntsiakteugs, notamment

des acteurs de la JusticeO QS a i R QI eAdé de Salidiie que lefServidésddesires

Judiciaires Alternatives de Waterma@bitsforta QSad 22 Ay G | dz INB dzLIS RS
/] $& RSdzE 22dz2NySS&a RQSiGdzRSa 2yid S3FESYSyd LISN
dzy S @dzS Rie@ffgrars yctedrsSde la (finsertion.

B.Insertion socigrofessionnelle

Projets initiés par le Réseau R.A.J.

B.1)Y NBIl 1A2Y RQdzy R20dzYSvil ANB &adzNJ f1 F2NXI

{dzA0S £ a2y LINBYASNI R20dzyYSy (| AudBe REaNIRA.S. LI NI
aQSaid ©@dz O2YyFANNSNI f QAYLERNIIFIYOS RS RS@St 2L
LINEFSaaAz2yyStaod [ S F2N¥IG | dZRA2OAAdZSSE aQSad
travailleurs de terrain, alliant a la fois des imagésons. Certains professionnels travaillant

I SO tSa LISNER2yySa 2dzaiAOAlofSa 2yid FAYyair L
f QI YOALl YOS | dzQ2 y. DaBlisNBsdddérentS yemolgivdiesd, gvamment
sélectionnés afin que chaque acteexpose son point de vue et que les idées se croisent

01 dzQStfSa LI NIASYYSyd |Fdz LISNB2YY St LISYAGSYy

Pagel 3
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vécu) ont particulierement plu aux spectateurs, qui ont de ce fait un apercu des

préoccupations de chacun donction de sa réalité professionnelle.

/'S LINBYASNI R20dzYSYyidlANBSEZ RQ2NRNB LJ dza& 3ISY SNJ
création du deuxieme documentaire dié&eau, toujours épaulé par le réalisateapnteur

Colin Donner (page welnttps://www.colindonner.com). Fort de ses premieres expériences

de tournage en prison, ce dernier a encoredgéweloppersa sensibilité quant a la question de

la réinsertion des personnes détenues.

[ Qdzy RS & freidNa g r@iksedionljue nous avons pu relever tient dans la question de
fl F2NX¥YIGA2Yy ® vdzQSttS 02y GlNpuve daroyibieNdesy dzNP &
problématiques que nous avons tenté de mettre en lumiére, toujours dans un objectif de
semAOAfAal GA2Y RSa LINRPFTSaarzyyStad LOAX y2iNEK
gestionnaires de formations, que nous identifions comme notre principal paiblie.
¢2dziSFT2rAazx OStl yQSEOf dzii LI & R Qe ldforM®Bicn e LIS O |
et apres la prison.
Les objectifs principaux de ce prochain documentaire sont
T {SyaAroArftAaSNItSa OSyiNBa RS FT2NX¥IGA2Yy Si
personne justiciable
1 Développer des collaborations entre Ie8 SdzNJ RS I F2NXI GA2Yy Si
justiciables, pour que les centres de formation ouvrent plus facilemens [gantes a
un public sortant de prison
91 Pousser les centres de formations a développer des modules de formations adaptés a
la réalitédes établissements pénitentiaires
T CIL @2NAA&ASNI dzyS Ft SEAOAfAGS f 2NAl dzQdzy S LISNI
formation;
1 Deéconstruire les stéréotypes et préjugés entourant indéniablement les personnes

justiciables.

Pa924
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Pour réaliser ces objectifaptre méthode de travail pour la réalisation de ce documentaire a

évolué par rapport au premier. En effet, nous avons constitué un groupe de travail réunissant

LX dzA A SdzNE | OG SdzNE & LIS OA | dccksiagadforndatiaNJcdmprénard A G dzl
une conseillére en formation et orientation de la Cité des Métiers de Bruxetiasation, la
NBalLlRyaloftS Rdz { SNBAOS RQ! O02YLJI IySYSyild {2
Formation, le chargé de mission pour la Coordination du Plan Prison brexaliog

0N} O AffSdzaS RS QI {.[ tQIqLIINBaszx SiG dzyS (NI @
Victimes (SLAJ). Accompagnés par leurs expertises respectives, nous sommes allés a la
rencontre de pas moins de vinging témoins afin de récolter leunsipressions, avis et vécus

sur les formations. Nous avons égél8 y i 20 Sy dz f QF dzi2NR &l GA2y RS
6 LINA &2y a -HubdtéatilidBe® { ITMWEI RQAE £ dz&a  NBNJ | dz YA SdzE
formations, et de rester dans la mé&nlignée illustratrice de notre premier documentaire.

N2 GNB LISNBRLISOGAGS RS Y2y idlF3S NBLRaS: t fQAyY
détenue en Belgique, sur le croisement des regaiidsut en poursuivant un objectif de
sensibilisation, nous metpd dzy L2 AY (i RQK2YyySdzNJ £ y2dza NI LJ
neutralité objective.

[ S& AYUSNBASga 2y0 LINBaljdzS G2dziSa SisS STFFS
GSYy2Aa3yl3Sa SaG AYlF3aSa aSNRyd NBO2fGSa RSod
certal Y SYSY G LINBG £ fQS0S HnHo® |y ScbgiersSy 0 NE
fll RAFTFdzAA2Y Rdz R20dzYSyidlFANBZ I 3SO t QFARS RS
RS2t FG0Stsa £ fQ2NAFYyAaliGA2y RS OS RSNYASNW

B. 2 Etablissement de lies et partenariats avec des acteurs de la formation

Dans une perspectivR QSGSYRNBE S RS@St 2LIJISNI £ S NBaS!I dz
rencontré plusieurs acteurs de la formation afla mieux connaitre leur réalité de terrain,
mais également de pndre connaissance des offres que nous pourrons relayer.
Lo

Nous avonsainsi établi de solides liens de collaboration avécQ! { . [(Asdodiatiow Q|

(@]

©

o

Pédagogique d'Accueil aux Jeunas atelier de formation par le travdll [ Onbus la W
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notamment beaucoup saignu dans la création de notre documentaire sur la formation en
AYGNl SG SEGNI YdzNRaod /SGGS Ozttt o2NFGAZ2Y |
ses travailleurs et le Réseau R.A.J., durant laquelle nous avons diffusé le documentaire sur le
LI NO2dzZNBE RQdzy RSGSyYydz Sy . St 3AldzSE LlzAa | @2y a
le public justiciable.

Nous recevons dés lors les informations concernant leurs formations a venir, et mettons leurs

brochures a disposition des professionnééspremiére ligne et des personnes justiciables.

En outre,nous avons pris le temps de rencontfeiQ ! { . [qui adug agprésenté son projet

Start it. Ce dernier semble particulierement adapté aux besoins du public justiciable et offre

des possibilités de F2NXY I GA2y ax I Ay aa j dzQ dzy 002 YL
Nous recevons dés lors les informations concernant leurs formations a venir, et mettons leurs

brochures a disposition des professionnels de premiére ligne et des personnes justiciables.

En parallélef S wS&SI dz wod! dWod & Goape deOrRayaik ankmiatides Y SY 0 |

scolaires et sensibilisation coordonné par la CAAP (Concertation desociations Actives en

Prison). Ce dernier consiste a organiser des interventions ponctuelles dans deg baates
SO2fSa «k dzy AGSNEAGSAZ | FAY RQSYNROKANI £ NB-
prison, et de les sensibilisau rdle de la prison, aux conditions de détention, sur la réinsertion,

la précarité et la récidive, et aborder legjets des maisons de peines et alternatives a la
prison.Lors de ces animations, une projection de notre documentaire sur le parcours carcéral

en Belgique est envisagé

B. 3 Formation de la Fedito

Le Réseau RALINE LJ32 &S R QI y A Y S NidfervisionfattourRI$S patliy/saréutt dedzy” S
prison et ses particularités de prise en char@elleci est reprise dans le catalogue des
formations 2022¢ 2023 du secteur drogues et assuétudes bruxellois, édité par la Fedito
Bruxelles https://feditobx|.be/site/wp-content/uploads/2022/09/Cataloguele-formation-
20222023 secteurdroguesbxl.pdf.

page O
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[ QAVUSNIBA&AAZ2Y Sal «Whpagdirs dedhiténd ¢ BelyRpdelazandel | A NS
son visionnage, le Réseau initie une discussion ainsi que des questions / réponsesdes

services du Soci&hnté bruxellois, pour en apprendre plus sur leurs pratiques avec le public
justiciable lesdifficultés qu'ils peuvent rencontrer et les leviers développés pour favoriser une

meilleure prise en charge, ce compris au niveau des addictions.

C'est aussi I'occasion d'aborder des themes particuliers comme l'injonction thérapeutique, le
secret profesionnel, etc. C'est ensuite, penser a de nouvelles collaborations entre services, et
b £ QStEF062NI A2y RS LINRP2SGa Ayy201yia L2 dzNI dzy

en vue de soutenir la continuité des soins et la (ré)insertion en société.

Public cible: Assistants sociaupsychologues, éducateurs, médexgénéralistes, psychiatres

du secteurspécialisé et secteurs connexes, CPAS, mutueitgnsmeR QA Y ASNI A2y &

professionnel AMO, écoles supérieurasniversités, ...

L'intention a enir est également de pouvoir présenter ce module andsuel aux écoles
supérieures, plutdt sous l'angle d'une formation/sensibilisation aux réalités carcérales que

sous l'angle de l'intervision.

Durée 1/2 jour (modulable en fonction des disponibilit&s)

16 Fedito Bruxelles, Catalogue des formations 2602223 du seieur drogues & assuétudes bruxellois,
septembre 2022, page 92

PagQ?
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C.Santé mentale

Projets initiés par le Réseau R.A.J.

C. 1) WorkshopPrison et Santé mentale

Chaque année en octobre a lieu la semaine de la Santé Mentale, organisée par le Centre de
Référence en Santé Mentale asbl (Crésam). En 2022smR&.Al. RSOA RS RQ& LJ
Sy LINRLRalyd fQ2NHBIIZRKBNG duthgidi RlOcnpre J0eWédi&Y Sy

a la thématique de larison etde la &inté mentale Lors de cette aprémidi, nous avons eu

f QK2 Yy SdzNJ Rdhguénizie$id dersohiéd iskaye$ non seulement du secteur de la

santé mentale, mais également &S O SdzNJ RQlF A RS | dzE dudadgmért OA | o £ ¢

et desétudiants

Aprés une breve présentation du Réseau R.A.Jnéssbres du Réseau R.A.J. ont aniamé

présentation qui abordait trois grandhapitres :

1. Présentation des conditions de détention et conséquences sur la santé

2. Réflexion atour de troiscas clinigues + questiofiéponses (injonction judiciaire,
secret professionnel, instrumentalisation, lers, relation avec les assistants de
2dzaGA0Ss O2y O)AydzAiGS RSa az2ayas X

3. Outils et services disponibles pour accompagner les professionnels de premiére ligne

contribuant a la prise en charge aprés la sortie de prison

Ensuite, lesinvité2 y i Sdz RS2 O0BARYYSNI £ S R20dzYSydl ANB

. St 3 Adpicz3néné & une discussion/débat. Finalement, trois pridasgls du secteur
RQFARS I dzE 2dzaliAO0OAlo6fSa 2yi LINBaSyil CesdzyS @7
vignettes ont été disutéesen petit groupe, ce qui a permis aux participants de réagir et poser

des questiongn plus petit comite.

Pagl 8
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/' SG S@sySYSyid SidlAlG dzyS NBSttS NBdzaaaaSe [ S
différents secteurs, de confronter les visionsréalités de chacunest indispensable pour

améliorer les collaborations entre acteurs sociaux et juridiques.

ProjetshA Y A 1 A Sa LI NJalkquelslEiRéERaEu RIpadticif dzNE

C. 2 Lieu de liens le Delta

Le Rseau RAJ est partenaire de Rézamé est un réseau de services dans le domaine de

la santé mentale actif dans le sud de Bruxelles.
{2y 202SO0GAF Sad RS RS@St2LIJJISNI dzyS 2FFNB RS
O2KSNBYyGS Si O22NR2YYySSI RI Yy achdxldes GsAgéry elzghl dzii S =
Gralyld fSdz2NJ AYyiSaNIriaAzyed wSlz2yS Sad tQlydSy
soutenue en tant que telle par la Commission Communautaire Commune (COCOM).
/I QSaid RlFEya S OFRNB RS f Sdae$ DN dii&Q REG (WS ot
SY HAMT® hdz@SNI RSLJzA & F2HG HAaHmE Af  aQAYI
intergénérationnel situé a Forest qui comporte trergaatre logements répartis entre quatre
partenaires : CLTB, ANGELA D, IMESS et IeRAS de Forest. Lancé en novembre 2018 avec
f Q200NRA RQdzy FAYIYyOSYSYyd SdzZNRPLISSY Fdz (AdGNS
LINP2SG /FEAO2 Sad SyYyuNd Sy Hnum RlEya fQFyysSS

LeRésealR.A.J. pense utile de pouvoir soutenir ce prejede pouvoir en faire sa promotion,

tant la question de la qualité du lieat € QI dzi NB 3 t ¢ estXdndamehtalef | & 2 (
f 2 NBA |jpdz€odné &intégre une société dequelle elle a été exclue pendant une période
relativement longue quelle que sib la raison de son isolement (santé memtatiétention,
SGO0d0d / QSald LRdzNJjdz2A S ws@shrdemaine!(les\eddis | & & dz)
de 12 & 15h et les vendredis de 13 a 1@h),.JF NI A OA LIS | dzE NBdzy A2y a RQ
les deux semines, ainsi dzQ | dzE A y (i S3uiFd & Rk issembléd® paitidipatives
(durant lesquelles les décisions sont prises de martiereontale, en concertation avec les
participantsfp Lf &3 QAYy @SadAd S3IASNBUGA Rdzbyoets pls! W§St 9

29
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L2y OldzSt & Rdz 58St 02YYS fQ2NHIyAalldAz2y Si

féte du printemps, etc.

Par ailleurs, le Réseaud®! ®Wd A Ql a4 dzNBE RS O2YYdzyAljdzSNJ £ S
projet (flyers a dispositiones travailleurs du réseau, présentation du lieu aux patients de

f Q! YO dfeorest,2 ORB YLI Iy SYSy (i RS& LIdadsiSwrd ke lieRS f Q!
FFFAOKFIAS Rdz LINPANI YYS S Ro8 Présgrdadiof Suvpdbjeti & | dz
lorsde chaqudN By O2 Yy i NBE | SO Rt@ibndzethl)5& & SNIIAOSa k Ay a

C. 3 Workshop0.5de Brusano

En juin 2022, le Réseau R.A.Xoeorganisé, avec Brusano, Weorkshop 0.5 clés pour une

premiére ligne inclusive & Bruxellest QF 002 YLI 3y SY Sy (i -)d&eéhdes dtJS NE 2
internées.

[ Q202SO0AF RS OS 22NJ akK2L) SiFAG RQI LIJI2 NI SN F
professionnels de la santé, concernant la prise en charge de public en situation de
@dzt YSNF oAt AGSD Lt &QA e CoNfkeddest numéRgues,adonf les O 2 y
thématiques suivantes avaient été abordédsa prise en charge des personnes en exil, la
vulnérabilité en périnatalité, la barriere linguistique et culturelle et la complexité
administrative.

Ces Workshopd QI R NBui ar&fgssionnslRS LINBE YA SNJ y A @BdntdaxéR Ql O 02
SociaisantéeY AYFANNASNAEEL YSRSOAya 3ISYSNIrftAaadasSasz |
médicale, sagefemmes, psychologues, accompagnateurs psyt® O A | dzE X

Concrétement, ils se tiennent emisée (19h3cH MKonv SG Sy RA&adl yOASt
aux professionnels. Les aspects généraux (éthigue, études, etc.) y sont repris, ainsi que des
O2yasSita RS o02yySa LINIGAldzSa S0 RSa NBaaz2dzN
groupes est stématiquement organisé, durant lesquels les professionnels sont invités a
NEFf SOKANI SyaSYyotS Idzi2dz2NJ RQdzyS &aAldzr GA2Yy Of
I TAY RS LI NFFANB al LINBaSyidldAz2ys ¢Fbrest 2 r\géK

SintKamillus, Netwerk Zorg aan Geaimteerden et le Réseau R.A.J. Nous nous sommes 2
ol
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2NBI YAASA Fdzi2dzNJ RQdzy t 26SNI2AYy (X LINR2SGS f:
chargé de présenter le paysage carcéral en Belgique (les conditions de détention et la
population carcéraleainsi qie les vulnérabilités physiques et psychiques déja présentes et
AYKSNBYGSa t) Ehsis,es SiffédérdsYirBinsia la réinsertion identifiés par les
0N @F AffSdzNE RS GSNNIXAYy 2yid SGS Fo2NRSa |dz Y
OYTFAY S f Qentdd geylllic PaftiButia été discuté les ressources, les outils et les
bonnes pratiguesnotamment au niveau du suivi et du savéire, ont clos le Workshop.
Par la suite, nous avons contacté lesatomateurs francophones deedNVorkshop, ainsi que

NHza | y22 GFyG L32dz2NJ NBf @SNl y2a AYLINBaaizya N

gue pour avoir les retours des professionnels sur notre présentation.

D. Toxicomanie

Projets initiés par le Réseau R.A.J.

Les cures de désintoxication et sevrage constituent seulement une premiere étape du

GNI AGSYSyld RSa [ aadzSGdzRSad 9fftSa aQl gsNByd A
RS (NI @I Aff SN LaeOKz2(t aadetjédzcorsofmimerf PSut beducodp S dzNE
RS LISNAR2YYS& a2dzFFNIyid RQlI&dadzSidzRSaz OS GNI @
vie sécurisant, « contenant », qui les « protege » pendant quelques temps du risque de

consommer & nouveau, en leur donnait2 LJLJ2 NI dzy A0S RS GNIF @1 Af f SNJI
leur image leur confiance personnelle f SdzNJ 3SaidA2y RSa O2yFtAaida |

En parallele, la justice exige assez fréquemment une prise en charge des problemes
RQlI 33adzS0dzRSa LI NXAIIANBAORYRREADAWRAY RQ82zy 06 NI (

libération conditionnelle. Pourtant, on constate de la part des institutions médicales,

1

hospitalieres et dans les communautés thérapeutiques une frilosité accrue, voire un rethg
F2NXSt RQIOONMEAYYIANI IREB® 2yiG RS&a LINRofsSYS

Rag
-
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carcéral. Ces personnes se retrouvent ainsi dépourvues des moyens réalistes pour se soigner,
pour construire un véritable projet de réinsertion et pour répondre aux exigences du systeme
judiciare.

Des lors, il parait important de coordonner une réflexion approfondie sur les possibilités de
YrAasS Sy LI OS RQSAaLI OSa GKSNI LISdziAljdzSa | dz a:
LISNA2RS RQAY Ol NING NISEHA DY & FSA AstRiadgiyISIqlNBEB raisanS NI A 2 y
nepourrait2y LI & YSOGGUNB £ LINRPTFTAG €S (SyLla RS RSGS
charge adéquate des addictios 5 QI dzi | y i LJ dza jdzQt f QSEG SNA S d:
prises en charge pour lespersbsda | &8 yd RSa LINRPoO6fsYSa RQlI RR?
Y2YONB RQAyaAGAdGdziA2ya NBTFdzaSyid OF 6§SI2NAI dzSY S
RQIFaadzS0dzRS R&8a € SdzNJ 42NIAS RS LINAaz2y> NBYR
compliguée. De ce fgiles personnes sortant de prison risquent de rechutece qui

compligue davantage la réinsertion.

Atravers ce projet3 wSa Sl dz wo! doWd Sy G SyRIAG O2yadaddziC
une réflexion sur le sujgbar une analyse des expérienoesistant en Belgique, comme la

section sans drogue établie au sein du complexe pénitentiaire de Bruges (bien que cela ne soit
L& FaaAYAtlLoftS £ dzyS O2YYdzy | dzi S Ba&sSSNisseIS dzi A ]
Espagne, etc. Plusieurs servieggent, dés 2021porté attention a ce projet, entre autres le

/| SYGNB RQ! OOdzSAt SiG RS ¢NIFAUGSYRod:, etRARITI{ 2t 02 a
I/ SNIFAya O2yialOda 2yid SOGS LINRAR&a oy20lYYSyd |

loin possibé, et des recherches ont été menées.

¢2dziSFTF2Aax €S 3AINRAzZIS RS (NI GFAf yQeommel f KS dzN
initialement prévu. En effef, I  LISNA 2 RS RS NXBdstkSpeiDdaealansilalzNI f S
durée Egalementsuite & nos échange8y a dzLJSNIBA &dA2y > €S wSaSlkdz w
j dzZQAt yS ASNIAG LI & 60SYSTAIdzS LJ2dzNJ f dzZi RS as$s
serait plus opportun de bien installeeux déja existants plutét que de perdre en qualité en

aQS LI tNrkopRONVY AGA L 0APSaod
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P ®

En fin de cette année, nous gardonstéte la possibilité de lancer un groupe de travail (GT)

RFya €S Fdzidz2NJ SG vy (ouia tegeRdant §f&nysdégdrdmant d@&afinL,INE 2 S U

gue nous puissions garantir la qualité mes autres GT.

ProjetsA Y AGASE& LI NJ RQlIdziNB&a I Ol $dzNBR X | dzEIj dzSt 3

D. 2)Collogue Droques, dépendances et société

En septembre 2022Drugs and Society, avec la collaboration de nombreux partenaires, dont
la FEDITO walonne etF&DITO Bruxelles, ont organisé une semaine pour répandk défis

contemporains des drogues et conduites addictiyeisps://drugsandsociety.be). Le mardi

27 septembre 2022a journéeintitulée W5 NB 3 dz8 & S Wéanu lifuENed & Q2 OO0l aA 2y
LJI2dzNJ £ Sa YSYONBa Rdz wSaSl dz wdetdé VedconRes ded QA Yy T 2

acteurs de terraingaide aux justiciables, santé mentale, toxicomanie, et autres intéressés).

De plus, le Réseau R.AJ. Sdz f Q2 LILIR2 NlidzyAiS RQeé LINBaASy (SN

v

a

détenuen BelgiqueSy O2y i Aydz &dzNJ £ QSONI Y RQlF O0dzSAf & Lt

guestions des personnes intéressées. Cette action renforca encore la collaboration du Réseau
Si RS tI CSRAG2 . NUzZEStf Sax delpgsenter delprdgd.t £ S At

D.3)Dili Wdza GAOS S {lyiGaSs YAaasS Sy LI}l OS

/ Q Suitdla ladrelance, au niveau fédéral, de groupes de travail (FR et NL) sur la réémme d
soins pénitentiairesque la Fedito Bruxelles dlabord envisagé de relancer un GT "prison”
Cependantapres une premiere concertation Jui a semblé jus pertinent de mettre en place

un GT Justice.

Ce GT commencera a se réunir, a la FEDITO BXtir al@ganvier 2023 il est lancé sur six

4P
Y2A4X St 4S8 NBdzyANI} £ NIA&A2Y RQdzyS F2Aa E%NJ

©

o

ChausséeR Q! f & S Y & $10@FDrest nigfo@reseauraj.be  02/346.31.51.

F


https://drugsandsociety.be/

P ®

Les objectifgle ce groupe de travail sbn

Faciliter la communication et l'information a ce sujet, et créer un dossier de référence

sur le Cloud de la FEDITO BXL

- CFLOAfAGSNI £ Ul OOdzSAt RSa 2dzaGAOAlI o6t Sa RIya
(travail sousinjonction / parcours de soin / entrée et sortie de Prison /...);

- Faciliter un dialogue Santiustice (au niveau fédéral etidBxl)

- Plaidoyes.

LeGT sera coordonné par TransitfetQ ! Y 0 dZtokest;Z QONIFY 6 d#torest 2 deMBEhdé

au Réseau R.A.J. de le seconder dans cettedination, ce que le Réseau RAJ a accepté.

E.Jeunesse

Projets initiés par le Réseau R.A.J.

Groupe de travail Jeunesse

[ 2NE RQdzyS NBYyO2y(iNB SO S ASNBAOS al R2 {c
2dzaAUAOAII06fS aQSaild | EnfefeNd B&io $ud dallld aBec deSjauBds dz w ¢
de douze a vingting ans, leur famille ou toute autre persongei aurait un lien avec un jeune

RS OS0GGS GNYyOKS RQN3IAS Si ljdzh | RS&a ljdzSadarazy
réorienter les jeunes vers les services compétepts. al R2 &A QS NiaseNBy R dzS

éducateurs de terrain que beaucodp jeunes connaissent des démélés avec la justice

[ QARSS RS ONBSNJ dzy 3INRdAzLIS RS GNIX @F At ¢ 2SdzyS
(individuelle ou collective) des jeunes adultes, a été évoquée lors de cette réunion. Cette
réflexion auraitpour but une prise en charge qui accroche et ait du sens pour ce public

particulier.

Il LINBa OSa NBTtSEA2yas S wsSa ducdbguediganidédparl <p dz

QI RYAYASGNI GA2Y DSYSNItS RSa aI-I-AdéQ@’oEdzNééS%th
o
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relation. laalorsSdz t Q2 00 aA2y RS NBYO2y iNBNJ dzy I Ol Sdz
(SEMJAAvec lequel il a pu échanger sur la particularité du public jeune, judiciarisé.

/ QSaild R2y O adaA (S t dgfeSe ReBay RA.Y aiMililséSdicréatida dO 2 £ { 2
ce groupe de travail.

[ S& YSYoNBa RS OS D¢ az2yid O2YLIRasa RQlF Ol SdzNE
pénale :

- La Mado Sud pour le cété prévention ;

-[ Q! Y 6 dzFdrest2ondedBant le soin (dont le soirusdnjonction) ;

-X12YS LIRdzNJ £ 1jdzSaGA2y Rdz £t 23SYSyd oMitAazy F

a vingtcing ans) ;
- Le SEMJA représente la justice alternative ;
-[ QL t t W-Hub&tarhiénellg/coté répressif.

[ QSy 2Sdz RS OSerdetde ¢¢H acteursbpréRdes/jéunes justiciables, public
particulier qui demande une adaptation et une flexibilité dans m#@&se en charge.

¢2dzi RQIFI0o2NRXZ fS& YSYONBA& Rdz D¢ 2y 0 F LIINRAE ¢t
son institution, sorr6le, et ses questionnements quant au public jeune. Il a fallu déliratter
RSTAYANI OS | dzgedngs jBtciab®y>R SAGG ALAINOO2 NRSNJ &adzNJ OS
pouvoir la justifier et travailler avetes réunions de ce GT se déroulent selnisystéme de

tournante : chaque institution doit accueillir au moins une fois le groupe, afin de montrer son
environnement de travail pour permettre aux membres de visu&liNJ £ S OF RNBE RQAY

de chacun.

Dans un second temps, il a été décidé que cleapartenaire présenterait une vignette
clinique liée a sa réalité professionneleS IANI Yy R 202SO0ATF aQF NI A Odzf ¢
objectifs : partager segratiques, améliorer les relais, créer un réseau de partenaises,

décharger émotionnellem& de situations difficile et apprendre a se connaitre afin de

réaliser legossibilités de collaborations.

PageBS
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I GSNX¥SZ ftQARSS Said RQStINHANI 0Sa askryoSa t
O2YAARSNI YOG fS& LINBYASNE devcBsveohhdges, eQl2 MéeSdest S

séances de sensibilisation paipport a la prise en charge des jeunes justiciables.

F.Logement

l dz O2dzNBE RS&a RAFTFSNByiGSa NByO2yiGaNBa YSysSa |
souvent apparu comme une diffi¢é@l centrale du public justiciable. Le Réseau se propose

donc de mettre une priorité sur les difficultés relatives aux logements en proposant sa force

de travail pour renforcer des projets existants. Il participe des lors a deux groupes de travail
Gt 23&WSy

Projets initiés par le Réseau R.A.J.

F. 3) Homeless Vincula

Suite a sa mention dans le groupe de travail sortants de prison, le Réseau R.A.J. a contacté la
O22NRAYIFGA2Y Rdz LINRP2SG |1 2YStSaa +AyOdzZ Il = | ¥F;
vision de ses travailleurs et son fonctionnement. Aprés de premiers échanges, il a été convenu
avec le Directeur de Homeless Vincula que le Réseau R.A.J. pouvait visiter les lieux pour y voir

plus clair, et convier une institution envoyeuse par la méme sioca

- A s s oA

I QSad FAYyAaAA [jdzQAf 2 NBI yRésgadu R.AOGAMBuBtoig Kaiestigsi Sy (0 N.
aQFRNBaalAG £ 12YStSaa RIya S OlcRonflesRS § NR
Vincula. Une présentation des institutions présentes, darls 02 dzNJ RS f QK& (1St =
NBYO2yGNB> F@Fryd RS FFIANB S (2dz2NJ RS f QSil o
rendre compte de la réalité de ses bénéficiaires, mais également de ses travailleurs.

58 y2Y0oNBdzE O2y il O6a ws RS Y dzdzw@Ar NBWDH éﬁy&m@tzz
+AyOdzZ X ljdzQAfa az2ASyd AYyF2N¥IFGATA 2dz LJ2dz§\’IJF§
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j dZA NBONRAASNIAG f£Sa G4SY2A3yIl3ISa RSa (NI @I Af
RQI 2YSt RB8aa20FAAYSNI a2y AYLRNIFYyOS RIFya S Y
sortant de prison, et afin de marquer son soutien a une telle initiagifiealisation du projet
ROQSONMAGdzNBE LINB@dzS LJ2dzNJ HAHOU ®

t 2dzNJ GSNX¥AYSNE S8 SOKIRQISGY¥SESANBEBSKAANDY (R
wSaSl dz wod! dWd ROSYNAOKANI a2y Sil G RSa f ASdzE

les points de vues des travailleurs de terrain.

ProjetsA Y AGAS& LI NJ RQlI dziNB& | OG RdzNBE X | dzE|j dzS ¢t &

F. 1)Groupe de travail logement

Initié par 1202 2 NRAY I 4§ NA OS RS& aSNBAOSa CRQOMeRWs | dzE
Sy LXIFOS Sy HanuwnX OS 3INRAzZLIS RS GNI QGFAf aQl NI
travailleurs intéressés par ¢eeme (services externes, SPS, direction des prisons de Forest,
SaintDAf £ Sa Si . SNJSYyRIFEStsX O22NRAYI GSdz2NB RSa

(@
NS

Ses objectifs spécifiques résident en quatre points

Prendre connaissance des projets existanta eenir;

Créer ou étendre des liens de collaboration

Proposer des projets communs

Rédiger des recommandations.

F. 2)Groupe de travail sortants de prison

Initié par Habitat et Participation ASRle groupe de travail avait pour objectif de propos
dzy 2dz RSa Y2R8fSa RQKIOAGlIGa a2t ARIANBA LJ2dz

prison), destinés a étre une solution de logement supplémentaire.

PagB?
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[ QARSS SGlFAGY RFEya dzy LINBYASN) GSYLWEAXI RS NBF

différents modeles construits par le groupe de travail. Trois modeéles ont été pensés

- Modélel:[ 23SYSyYy i (RQdeSESY O0®dzSAt ot f QAYLF IS Rdz
- Modele 2: Logement de transit

- Modele 3: Habitat solidaire.
Ensuite, le groupe diavail devait visiter certains hébergements existants.

Puis,le GT devait présenter semodéles a des experts du vécu et des professionnels de

terrain.

Enfin,il souhaitaitproposer les trois modeles a un niveau décisionnel afin de les concrétiser

et lesrendre effectifs.

En raison du départ de la coordinatrice de ce groupe de travail pour une autre fonction, ce
RSNYASNI I YIf KSdzZNBdzaSYSyd LINRA FTAY Sy |2H0O H

G. Acceés aux droits

Projets initiés par le Réseau R.A.J.

G.1) @ide des démarches sociadministratives

En 2022, le Réseau R.Aalsouhaité mettre en place un guide des démarches socio
FRYAYAAGONT GABSEAST L QA gota@ngeiitied jguneR Bavailléutdlsadd A f £ S
experiences afin de les aider facel@s situations sociales inextricablesais également du

LJdzo £ A O |j dzA  Beé pilzdyEeh citil iouaitziéridife A pafiexJ départ des travailleurs

plus expérimentés qui partiraient avec leur bagage.

Ce projet naissait de plusieurs constats quanx tendances des administrations du Sacial
Santé bruxellois au niveau dauteorganisation, leur accessibilité et leur maniére de faire lien
/ travailler ensemble, entrainant des difficultés a plusieurs niveaetxparticulierement pour

00)

le public justtiable : la digitalisation des services, la complgxA OF G A2y RB f c@l O«
©
o
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YI dz@l A4S O2YLINBKSyaiAzy ljdzQz2yd fSa dzal 3SNER R

serviceset les limites des réseaux interpersonnels.

Ainsi, le Réseau R.A.J. entendbBevelopper des fiches techniqugermettant de guider la

personne qui les consulte dans les démarches sadininistratives a entreprendre en

fonction de leur besoin.

5Qdzy S LJ NIRS A®S aiNIIHAMBINIGE QA Y T2 NY I (fékeitgs Sy RS
démarches sociadministratives réalisables sur une zone défire¢ ce sur une méme

LI FGSF2NNXYSP 5QF dziNBE LI NI RS RSUOFATESNI £fSa RA
pour la bonne réalisation desdites démarch&’ T Ay = A fentifiarQds PérdbnneR Q A R
NE&&a2dz2NOSa L2dzdlyd FFEOAEtAGSNI £ QI O0s8a | dzE R
personnes peuvent aspirer dans le cadre de chacune des démarchesdotiustratives.

Le Réseau R.A.J. pensait déjaea fderspectives de d&vf 2 LILISY Sy i RS € Q2 dzi A €

1. Développementsur chaque quartier ciblé et\aP LJ2 & Juni luiéfo «Rélpdesk »
rattaché au groupe de travailleurs sociaux mobilisé ;
2.902t dzi A2y RBAZNIQXYVDENEXKBONI f Qdzi At Aal GAz2y L
plusieursll y 3dzSa | SO LI2aaAoAtAGS RQdzyS NBGNI ya
3. hNBIyAal GdA2Yy R pour@gilifed sbryutlisalRod (qlieStiandeiniéé posée
LI NJ £ QF LILIX AOFGA2Y SO ljdzAs LI N STFFSG RQS)H
f Q2 NanSpedifiquen

G.2)Acces CPAS

Lors de notre Workshop Rrison et Satmentalen RQ2 OG0 20 NB HaHHXE I NB
du contrat local sociadanté du bas de Forest (PSfgjurait parmi les participantsCette

derniere a pris contact avec nous &ué notre présentation. En effet, elle nous a affirmeé avoir

appris certains obstacles a la réinsertion des personnes sortant de prison, notamment

concernant la situation de certaines au niveau du logement / financier jpetedantle laps (@)

A A M MoA

o
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Sa0 RQFINNRARGSNI £ dzyS aSyaAiroAftAralidAizy RS azy a
a dessolutionrsLJ2 dzNJ I YST A2NBNJ € S RStFA RQF G @Gigeyld S o LI

demande depuis la prison, etc).

[ S wWS&aSlIdz wod! oW | gSCG (RSB MRS QAR atégaleremtdzt | § 2
L2 dzNJ LINP2S0i RQOQSONANFBFARSRONB G2 XZENPRI A2 yO08 &
Ydétenues a leurs droits liés au CPAR)! Y 0 dzFdrest2alddfar le Réseau R.A.J., a donc

YSYS dzyS SiGdzZRS &adzNJ £ QF O0SaaAoAtAlGS Rdz /t! { L

H. Productions du Réseau R.A.J.

t NPRAZANBE RS& 2dziAfa RQI LILJzZA 2 dzcaRé&alesied fied A 6 A f

réinsertion fait donc partie intégralement des missions du Réseau R.A.J.

Ainsi,voici une liste non exhaustivde ses productios:

- Livret explicatifi dzNJ £ S LJ NO2dzNB RQdzy RSGSydz Sy . St 3Al
- Documentaire &Jn parcours de détenu ereRjique» ;

- Article paru dans la revue scientifigedegal (revue numérique de droit et de criminologie

RS tQ! yAOSNEAGS; RS [AONB RS . NHzEStt Sao

- Etat des lieux des freins et des leviers a la réinsertion

- Rédaction de notes / avis (a venien parenariat avec Homeless Vincula, adressé aux

[t 1 X0

RS LJ NRf

w

-a2RdzfS RS O2yaiNuHz2OiA2y RQdzy SaLl O

-520dzYSy Gl ANBE &dzNJ f QL O08a t fF F2NXYIFGA2Y Sy |

IV.Collaborations et partenaires privilégiés

PagAO
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A.ollaborations

Le Réseau R.Ad.développé un réseau deollaborateus via des groupes de travail, des
LINE2Sias RSa& SO Egukis&y podr laplpsriQifsigSdla Réseau R.A.J.

se veut fluide et sans adhésion formelle, donc sans miengermanent. Cette maniére
ROQSY@Aalr3ISNI £ S NBaSldz G6§4ASyd Sy fF @2t2y0S R
f QOAYGSNBRSOG2ZRABRYNVEN Sz RS ERYGLY f Sa& AyadAddzi
f Sa O2ftftl 02 NI (A 2oytdedrédr du lién @itr@tdutes cRLeytit@si dor@ent {

un tout : le secteur Soci@antélustice. Voici quelquesuns des services avec lesquels le
wSaSkdz F Sdz f Q2LIIR2 NIlidzyAdS RS O2ftfl 062NBNI Y

jAt ' w’ \
LAMBULATOIRE AP I z ES D
Apprentissage Professionnel, Réinsertion Economique et Sociale ﬂrH ‘g””;

BRUXELLES I f (9

FORMATION < 24
YTZARAS ‘ o - ’\‘ m

former pour I'emploi ‘ %'L é

~fedito

asbl fédération bruxelloise francophone
des institutions pour toxicomanes

CAPFly

e A

S U D E—

o
(=]
(@)
m—
H

o

I~

®
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%,
= Service public fédéral
5 2 ustice
’/,"X FEDERATION J
é"' WALLONIE-BRUXELLES
2

b 2 0 B

UN’l / ASS ‘SW“"" CENTR AL 7SN

DANS L' iMPASSE

CENTRE DE JOUR

90 0ASY RQI dziNB&a SyO2NB

B.Partenaires prilégiés

1)Le CATS

[ S [/ ®! ©¢ d{ ® -Foriést Juduel e Fészianr B 2AWEB a4 QI
tASY RS FAE AL GA 2 y-Forésdzéndahiedz8es pralidua
ancestrales du C.A.T.S. Outre un regard toujours avisé et soutenant
Direction du C.AT.S. sur la tenue administrative et financiére
f Q! Y 0 d#fokest, Isieli&s membres du C.A.T.S. ont montré leur inté
et de la motivation & travailler ensemble sur le projet de développem
RQdzyS O2YYdzyl dziS GKSNJI LISdzi AljdzS |

2)LeCSY i NB RS DdA@GIXYOS RQLESt t S&

I ” Le coordinateur du réseau R.A.J. a travaillé dans cette institutio

Xeles Y2AUAS RS tQlyySS wnum SO Sy

EI contacts. Sur le terrain, les deux équipes se rencontrent réguliéren
Sene dans le cadre du Delta.

PagA-Z
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3) CAATI

¢2dzi Fdz t BEI RS UALPY Rdz NBaSI dz |
forte du service, tant dans les projets mis en place que dans les réflexio
CAP-|T] développement des lignes directrices du proje:t. Plu§ vconcrétement,
e e e e représentant de CAF| fait partie de notre Conit R Q! OO2 YLJ I Y
R ) coconstruisons le projet de groupe de parole a la prison de Ittre.

V.Perspectives 2023

Au vu des avancées du Réseau R.A.J. cette derniere année, des collaborations
SyGK2dzaAlayYlryiadSa Si RS f QA YL} Ola réid@aitibnidest |j dzS
personnes sortants de prisospn équipecontinue avec grande motivation gorter le projet

en 2023.Cidessous sont diés les projets initiés en 2021 et 2022 qui continueront a étre

développé en 2023, et de nouveau projets verronolerjen 2023.

Projets a continuer

1 Le documentaire introductif du parcours carcératontinuer la diffusionet les
RA&OdzaaAzya k RSo;FGa ljdza € QlF O02YLJI Ay Sy

T 5AFFAZASNI €S ft AONBG SELX AOFGATF adaNJ £ S LI ND

T [ S R2O0dzYSy i ls & NBormataeNén ina e € Sextramurodinaliser le
R20dzySydFANB S S RATTFdzaSNI | T Xofmatkos, (2 dzOK
sensibiliseet informer;

T 9aLJ OS RS LI NRES t  QéopONERAm2YI ARYE SRS $wd
de parole en septembre 2023

 Groupe de travail Jeunes¥fe O2Yy GAYydzSNJ £ S& Y2YSyida RQF
institutionnels autour de la prise en charge de ce public particulier

1 Développer le groupe de travail Justice

1 Maintenir les collaborations et partamiats existants

1 Relayerau maximum les informations et actualités du sectgur

PagAS
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 Evénements ponctuels) LJ2 & A A 0 A f A (0 n RIBD2NE [GyARH! (IA@ YO

acteurs);

1T X

Projets a entamer

T / NBIFiA2Y RQdzy UGUNRA&AASYS RiBuddeYStiiématifuds
« Prison et Santé Mentaletoxicomanie» ;

T hNBFIyAaldAz2y RQdzy S@8ySYSyil (amansit duSa
deuxieme documentaire)

1 Communautés thérapeutiquesanalyses des recherches, création de partenariats
autour de & question;

1 Recueil des situations impasses

1 Coorganisationavecles Délégués intranuros (DIM) de plateformes réinsertionen
prison ;

T arasS Sy L}i | OS BeSratiqieS diiiquatnrSadiéurs yietSrainses
aSNWAOSa RQles;RS | dzE 2dza G A OAL ot

1 Espace de parole extramuros avec tuteurs de désistance ;

Fait a Bruxellede 22 juin2023

t I NJ f QS| dzA LIS GRdinuiéllanS|a rénsertibh © Wb
Coraline DE SPIRLET

Céline ULMAN,

Christophe HENRION,
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Les services rencontrés en 2022

(Description issue du site Internet des services)

@Homel824 :@Home 184 a été créé en 2012 et peut accueillir 15 jeunes hommes de 18 a 24 ans,

Sy OKFIYoNBa AYRAGARIZStEtSad [ ONBFGAZ2Y RQdzyS YI
constat qie les problématiques rencontrées par cette population demandent un suivi particulier,
RIGFyidl 38 FES &dzNJ f QSRdzOF A2y SiG fF F2NXIGAZ2Yy D |
facon communautaire. La principale difficulté rencontrée par led @Sy 1a Said €t ASS t f
logement suite a une rupture dans leur situation sociale ou familiale.
https://petitsriens.be/actionssociales/home1@4/

APAJ :Apaj apprend aux adws les bases professionnelles dans les métiers polyvalents de la
rénovation légére en batiment, avec une orientation en finitions décoratives. Cette préformation

aQF RNB&4aS dzE K2YYSa S ldzE FSYYSa: RSodmes yia 2o
ROQ2FFAOAIf AASNI £ SdzNBE O2yyl AaalyodoSad [ F2NXIGAZ2Y
et sur chantiers.

https://www.bruxellesformation.brussels/annuaire/ay

AprésY Db2dza &a2YYS&a dzy 2NHFIYAaAaYS RQAYyaSNIA2Yy &a20A2
public ex0 RS Sydza oNHZEStf2A48 RSLMzAa wmopyTt SiG dzy { SNE
LINA &2y RQLGGNB RS Lurdisciginairerst domposgdl deb12 GeljsdahesIfune

directrice, une secrétaire ainsi que 10 intervenants psychosociaux). Nous proposons
unaccompagnement individualiggermettant de définir, préciser et concrétiser le projet de
réinsertion socioprofessionnelle desensonnes détenues, libérées ou ayant des antécédents
judiciaires

https://www.apresasbl.be/

Brusano ;.. w! { ! bh Said dzy aSNBAOS L dzN»fAadS Si oAaA02Y"
professionnels de la pmiére ligne. Ce soutien concerne également les articulations avec tous les
intervenants de la santé et du social.

https://www.brusano.brussels/

Bruxelles Formation :Bruxelles Formation est le service bia francophone de la formation
LINEFSaaAz2yySttS RSa . NHzEStt2Aa SG . NHEStt2rAaSa0
Commission communautaire francaic€ OCOF Il exerce 2 missions : Ln

- Il dispense ses propres formations dans ses cemtg®rateur de formations ; <
-Lf O2y@SyiAz2yyS RSa LI NISylANBa LRdMJzTTNlNJﬁQP
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vaste etconforme au marché du travad régisseur de la formation professionnelle en Région
bruxelloise.
https://www.bruxellesformation.brussels/

LeCABF S / Sy iNB RQ! LlLJzA . INiikEIR fnére 2060 pdrtanSassentieNgles LI NJ
f QF O0O2NR RS O022LISNI A2y SyiNB fQoild FSRSNITf X
I 2YYA&daArzy O2YYdzyl dzilt ANB FNIyeelAiasS O2yOSNyYylFyd €I
a caractére sexuel (AICS)

https://www.cabxl.be/

<

CAP.Fy: QF aof / ! ot @ Cfe& Sad dzy OSYGNB FYodz I 42ANB
LINBaSydlyd dzyS LINRBOf SYIFGAIdzS € ASS t fubstaidesy az YYI
associées.

https://www.capfly.be/

La Cité des Métiers[  / AGS RS&a YSGASNER RS . NHzESttSa Said f
f Q2NASYGFGA2Y LINRTSaaAa 2y y&@iéntechague geiisonhejzuélsgyedoitR S € |
sa situation scolaire ou professionnelle, son statut, son age ou son niveau de qualification vers des
formations, métiers et stages et emplois.

https://www.citedesmetiers.brussels/fr/emecherched-emploi/

FAMD :Toutes et tous, au sein de la FAMD partageons la conviction que chague Homme a le droit de
RSOSYANI YSATESdzN® [ F2A Sy OS R&onpdgeemenSdats f QS & 3
G2dziSa tS&a LINZAazya o6St3Sas t OSttSa SiG OSdzE | dz
https://www.smbgfamd.be/

lCare/ NBSS Sy y2@3SYONB HnmpzItf QNEZBESOARASEASY | L QIR HzNE
O2Y iNROdZSNI | OGAGBSYSyYyid £ fQFIYSEAZ2NIGAZ2Y RS 1 LINJ
RSGiSydzaz RS I O2yliAydzAi(iS RSa az2iya LISYRFEyld §QAy
lj dzQ | vdioppement de la promotion de la santé en milieu carcéraidéla du milieu carcéral, |.Care

I £ QI YoOAGAZ2Y RS aQAYUiSNBaaSNIt G(GSN¥YS t G2dza f Sa
https://w ww.i-careasbl.be/

Infirmiers de rue :/ KST LY FTANNXASNE RS NXMzS I -sofiagfe, nibus ysamméisdzQ 2 NA |
convaincus que la fin du saabrisme a Bruxelles, Liége et ailleurs, est possible. Depuis 2005 a
Bruxelles, et 2019 a Liége, nous y cdntans en relogeant durablement les personnes sams les %6

plus vulnérables en termes de santé. <t
https://www.infirmiersderue.be/fr

(o))
@®©
o
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LDH Depuis plus de 100 ans, la Ligue des droits humains (LDH) canliatite indépendance du
pouvoir politique, les atteintes portées aux droits fondamentaux en Belgique. En tant que -contre
pouvoir, la LDH observe, informe et interpelle les pouvoirs publics et les citoyen-ne-s en vue de
remédier a des situations qui porteatteinte aux droits fondamentaux.

https://www.liguedh.be/

Macadam: Macadam vise la fin du saabrisme des jeunes de moins de 26 ans de la Région
bruxelloise par des maraudes de repérage des jeunesen@® B dzy RAALR AAGAT RQlF O
accompagnement intersectoriel adapté a chaque jeune.

https://vivre-ensemble.be/macadam

MADO Sud [ I a!5h {!5 Sad dzy &aSNIBAOS R&dzf I BR8zA WIS
LX dzNA RA&AOALI Ayl ANBZ ljdzA &aQlF RNBaasS FdzE 2S8SdzySa R
G2dza £Sa LINRPFSaaAzyySta O2yOSN¥ysSa LI N fQFR2fSa
en toute confidentialité et libertégdans un espace convivial et serein, afin de trouver les réponses les
mieux adaptées aux questions et besoins des jeunes, de leur famille et/ou de leurs proches. La MADO
{15 Sald dzy t ASdz RS NByO2y(iNB>x RS NBaseodedSa Si F
LI NJ f QF R2f SA0Sy O0S o

https://cpas1060.be/spip.php?article607

S
(o}

Maison de Justice (Service général Justice et JusticiaBlection du Partenariat) La mission de

f Q! RYA Y A ZraldldesiMaBoyis da j@sfice (AGMJ) est de contribuer & une société plus inclusive,
en aidant a la prise de décisions judiciaires adéquates, en soutenant le justiciable, en exécutant avec
professionnalisme les décisions judiciaires, en travaillant séidéégration de l'auteur des faits et en
soutenant sa demande de désistance tout en préservant la sécurité publique pendant et aprés
exécution. Nous développons a cet effet une expertise utile.
https://www.maisonsdejustice.be/index.php?id=mission

LaMASS[: I al A&a2y R{Q! OOUISMNGE {ROA2NHZESE £ Sa a4Ql RNBaas
de drogues, les plus marginalisés, les moins demandeurs, qui pour des raisons sociales,
LJAe OK2f 23AldzSas LIAGOKAFONAI|dzSaz Xz yQ2yid Lka IR
https://www.massbxl.be/

[ Qh NBS Sy GNB RS 22dNJ S&0 dzy f ASdz Rurddeukt = RS
jdZA RS&aANBY(d Y2RAFTASNI £ SdzNJ O2yaz2yYYliA2yd [ Sa LA
psychaesocicthérapeutiques, sessions thérapeutiques, référence (accompagnement individualisé).
https://www.centreloree.be/

PagA?
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Projet Lama Nous proposons, a tout usager de drogue qui frappe a notre porte, un bilan approfondi

RS &l aAddz dAzy 3t26FtS Y a20AFfSs LAeOK2f 23A | dzS
charge adaptéea chaque situation particuliere, soit dans un des sites de notre centre (suivi
ambulatoire pluridisciplinaire, traitements de substitution), soit vers une structure plus adaptée
(hopital, centre de posO dzZNB X OSY (i NB RS 22dzNJ X0 @
https://www.projetlama.be/index.php/fr/

SES Huy Asbl hutoise, le Service Education pour la Santé a mené dés 1985, des actions dans le
R2YlIAYyS RS fF &alyidSeo® 5SLlzia dzyS RAT FverglEmiR@Ql yy SS2
carcéral.

Fort de son expérience et de sa reconnaissance par ce milieu, le SES propose aux personnes incarcérées

et au personnel pénitentiaire, différentes démarches permettant de les sensibiliser aétogerde

favoriser la prise en chge puis la gestion harmonieuse et responsable de leur santé aussi bien dans

f SdzNJ GAS LISNE2YyySttS 1jdzS &adzNJ £ SdzNJ £ A Sdz RS G NI @t
pénitentiaire, une vision positive et proactive de promotion de la santé.

http://ses-asbl.be/

RéinsertY w9Lb{9w¢ Said dzy LINR2SiG RS tQSyasSadaySySyi R
Européen, ayant pour objectifs de lutter contre les discriminations et les ruptures soetlde

FlL O2NRASN) f QAYaSNUAz2zy 2dz f NBAYaSNIAzy RS& RS
RQ2062S0GATa t f2y3a GSNXYS | dzEljdzSta tQSyaSaaysSys
2NBI yYA&lL GAZ2Y Sy dzy A (1 S a R QS ylaa SaloHAstitry gl acquisl LIA G I €
http://www.fse.eps.cfwb.be/reinsert_intra_extra_muros.html

Resad Yy OASYyYySYSyili wol d¢do Y [ S NB&aSI dz PiedatnéS | dzE
RS I @2t2yiS RQdzy 3INRdAzZLIS RS YSRSOAYya RS NBLRYRN
confrontées a des problémes de dépendances.

http://www.rat -asbl.be

Rézone :REZONE est un réseau skrvice dans le domaine de santé mentale actif sur le sud de
Bruxelles. REZONE a pour objectif est de développer une offre de soins et d'accompagnement en santé
YSYyillFrtS O2KSNByi{iS SiG 0O022NR2yySSs RlIya flsad2YYdzyl
leur intégration dans la cité.

www.rezone.be

RizomewAl 2YS S&d dzy aSNBWAOS RQIFIARS | dz 2dzAGAO0OALFO6f Sa
psychologique aux prévenus, détenus;d@tenus ou libérésty RA GA 2y y St a Ay air JudzQt
organisent des visites aux détenu(e)s par des visiteurs bénévoles ; et ils organisent des activi

socioculturelles dans les prisons Bruxelloisesdéa de c¢a, ils assurent un service de médiation de =2
a
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dettes, unprojet logement et un projet de sensibilisation dans les écoles a Bruxelles.
https://www.fdss.be/frimember/rizomebxFasbl/

SDJ Les Services Droit des Jeunes ont vu le jour en 1878 kont fixés comme objectifs de lutter
O2y(iNB f QSEOt dzaA2yY &420ALtS3s &a2Ad0 Sy I LINBOSYyIl yi
des jeunes et des familles en situation de vulnérabilité et de précarité. lls sont agréés et subsidiés

coY YS aSNIBAOSa RQIFIOGA2Y Sy YAfASdz 2dz8SNIi 60! ®da dh d0
et juridique.

http://www.sdj.be/

SMES Le Smes est issu de la collaboration des acteurs des secteurs de la satdateraedu social.

{2y 202SOGAT Sail RS TlFI@2NRaASNI dzy YSAtfSdzNI | 008 &
Odzydzt ' yd 3INI YRS LINBOFNARGS Si az2dzZF¥NI yOS LJaeOKAJd
Housing First) travaifedi + £ QSt I 62N> GA2y RS az2fdziAz2ya RdzNI of
répondre aux grands défis des secteurs sociosanitaires. Plus précisément, le Smes cherche a faciliter

une prise en charge globale des publics présentant des troubles liés éclxif# sociale, a la santé

YSyiGl S SG IdzE I RRAOGAZ2YAST | A-sadtéda trhudedles rdssolrRBNI f S &
nécessaires a cette fin.

https://smes.be/fr/accueil/

La Source (dans1eOlF RNBS RS a2y LINR2Si 1 2YStSaa zAyOdzZ 0 Y
exRSUSydzaz {2dz2NOS aQSaid 2dz@SNILS I|dz FAf Rdz GSYLJH
I dz22 dzZNRQKdzA = Sy LJ dz& RS& 2SdzySa &2 NIskamilleR@i LINRK & 2
traversent dans leur vie des moments de grandes difficultés.

https://www.sourceasbl.be/

https://brusshelp.org/images?0210715 Circulaire_7_FR.pdf

Tela:¢ 9[ ! = 2LISNI GA2yyStfS RSLMzia FAY HwnmmI Sald dzyS
fQFOlGdzSttS wSF2NX¥S RSa az2iAya RS alyasSeqyigeyidl S
ambulatoire pour le traiterant intensif des problémes de santé mentale de longue durée et nécessitant

des soins pluridisciplinairesb

https://www.chjt.be/patients-et-proches/equipesnobiles/tela/

Transit :Ly I dzZ3dzNBS Sy wmppp= f QF a0 f -nididaligépbur pe®dnides dzy OS
majeures, dépendantes aux drogues (stupéfiants, alcool, médicaments). Elle comprend neuf projets :

le centre de crise (jour et hébergement), le comptoir LAIRRéGau matériel stérile), le travail en

prison, la phase IV (studios supervisés), le travail de rue, la phase V (accés au logement social), le tQle
RQhLISNI (SdzNJ wS3IA2yf . NUzESt £ S&a ! aadzsSidzRSa o h%. [V
http://fr.transitasbl.be/ o)

@
o
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Audela de ces services, nous avons rencontré des experts du vécu (personnes justiciables), des
professionnels (avocats, juristes, travailleurs de terrain, membres de fédérations, etc.) et des experts

scentifiques, qui nous ont aiguillés dans nos recherches et nous ont permis de croiser les regards et
les paradigmes que nous avons tenté de lister ici.

Pag5o
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ANNEXES

ANNEXE 1

«UN DETENU SUR QUATRE AVAIT RECIDIVE: DANS 1FS DEUX ANS QUI ONT SUIVI SA SORTIE»
La Lipke

«SUR LES VINGT DERNIERES ANNEES, 57% DES CONDAMNES DANS LES PRISONS BELGES SONT DES RECIDIVISTES»

LA Linge

T L

UN PARCOURS DE DETENU EN BELGIQUE

Lien vers le livret explicatifUn Parcours de détenu en Belgique (ambuforest.be)

ChausséeR Q! f & S Y & $10@FDrest nigfo@reseauraj.be  02/346.31.51.
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https://www.youtube.com/watch?v=wR5He7ondAk
https://www.ambuforest.be/wp/wp-content/uploads/2023/06/202210-Livret-explicatif-Parcours-de-detenu-1.pdf

ANNEXE 2

Ceriire dWocuei] Posdpdniterfaemne el 1 ‘
Finfoermabon s TosComanes incamsess

COHTIRVLIE DAMS LA REINGERTION L'AMBULATOI
OREST

Penser ma sortie

FICHES TECHNIQUES DE SOUTIEN A LUELABORATION D'UN
ESPACE DE PAROLE A LUINTENTION DES PERSONMNES
DETENUES

L"Ambulatoire Forest — Cap-iti— Réseau R.AJ.

Mors 2023
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Canevas séancedenser ma sortie.

Les présentes fiches ont été réalisées danslebuRS &2 dzi SYANJ £ I ONBIF (A2
b fQAYiSyliA2y RS& LISNA2YyYySa RSGSydzSa Sy LINRa
9ffSa aQrFrRNBaaSyid t (2dza (c¢Santé giNBothditeraidn2 vy St 2
aQF LILJdz2 SNJ RS&aadza I FAY RS ONBSNJ f SdzNJ LINR LINB S
Lacréation de ces fiches repose sur un travail de réflexions de plusieurs travailleurs du secteur.

[ OARSS RQIFaa20ASN) RAFFSNByiiSa AyailAalddzixzya
O2ftlr 02Nl GA2yas SiG RQILILINBYRNS RS&saprojddl G A lj dz
ALISOAFTAOAGSA® Lf aQl3rxaalrAad S3IFLtSYSyd RS LI
partir pour développer des clés pour la sortie de détention.

Fil rougedes séancesrelationnel, adéquation entre leur désir propre et les attenfgustice,
FILYAtESar SGOX0X RAYSy&araz2y NBEtIGAGBS FdzE &G SN
NELINSBASYGlFrGA2y RSa aSNIBWAOSa RQFARSIY RSa Llaea

A chaque début de séance, débriefer sur la séance précédente.

Importance de faire exister les absenl@ns le groupe et de prendre soin du collectif.
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Entretien préliminaire
[ QOSYUNBGASY LINBfAYAYFANBE aQSTFSOGdzS Sy
l'yS KSdzZNBE RQSYGNBGASY L) dza 2dz Y2AYyao®

Objecitifs :

1. Premier contact avec un candidat ;

2. Présentdld f QF OGAGAGS T

3. Evaluer la pertinence de la candidature dans une perspective de travail en collecti
4. Présentation du cadre général des séances (mettre en avant le travail colle
présence obligatoire, la econstruction des séances, balise§ SOl A @Sa t
5. Avoir un apercu de comment le candidat se percoit.

t NBaSyidlidAaAzy RS fQFrOGABAGS VY
/| 2yONBGOSYSylG OSa asSlyoOoSa 2yiG 0O02YYS TFA
en ressorte avec des conseils, astuces, contacts utleg &ortie. Mais ce sera égaleme
f Q200 4A2y RS L12dz02AN) SOKFYy3ISNI adzNJ £ S
f QF @Sy AN
[ Q202SO0ATF Rdz ANRdzLIS yQSad LI a RS LI NI

Cadre général :

Par leur expérience, chaque intervenant coconsttu® I 4 St A SNX» 5 Q2 G
dzy OF RNB ljdzA LISNXYSG f QsSO2dziS Sié I LN
communication. Présence : présentation des regles au niveau des présence
f QF YAYLl GSdz2NE L2 daiéindjada@derice agbliyatditk N BakIN c8llesti.q
hy LINBOAAS S3aAFESYSyd 1 Yl yAS§ Ndvoident i
0dz02ASYSyYy Gz 2y aQlLIJISEES LINIES y2Y «

[ QF G St ASNI a8 Y2Rdzf S I dzil RENIXR B Sy yOSIAY R

Echanges avec le candidat
Demander au candidat de se présenter, en quelques mots.
- Commenta-Af Sdz O2yyl AaalyOS RS fQlF OGAg
- v dzQ S coinpris ?
- Au vu des explications, e&S lj dzS OSt | f QAYy (i SNB i &S5
j dzQAf &aQSGlAG FFHAGS RS tQFOGAGAGS |
- vdzO-88G1jdzQAf NBOKSNOKSTI 2dz OS ljdzA £ ¢
- At-Af RS2t LI NIAOALIS t OS 3ISYNB RQIO
- Serat-Af L ftQFA&S RIya dzyS LISNELISOGA OGS
- At-il déja vécu ua sortie de détention ? Quand ?
- Depuis quand est en détention ?
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- EstAf &4dzaOSLWiA0ES RS ljdZAGGSNI € QF GS¢
emploi, autre formation, fond de peine...)

- Se projettet-il en dehors de la prison 2tAl déja envisag un projet de sortie ?

- Quels sont les difficultés auxquels il pense étre confronté une fois dehors ? (N
rentrer dans trop de détails car cela sera traité en collectif a la 1ere séance)

- {A fI LSNER2YYS Said LI GASyeénfarld® enyndividiie
avec lui, avant le début des séances, pour voir si cela peut aller dans le colleg

- Etc.

Sélection des candidats

Grille de sélection par demandeur : Présentation, motivation, les attentes, |
psychologique, ou il se sitwans son parcours carcéral, récidiviste ou pas, etc.

/| NAGSNB RQSEOfdzAA2YY LINRPFAE RS LISNAZ2Y
ne comprenant pas le francais..., pour ne pas mettre a mal le travail collectif : a déte
LI NJ € QF YA YLl GSdzN

Important que le groupe soit hétérogéne !

Séance T RENCONTRE

- Mise en place du cadre, @NB | G A2y RQdzyS OKI NI S
parole, etc.)

- Roles a distribuer

- Besoins, attentes du groupe et des animateurs

- 1 QSald |j dz2 A ?(brainstdidBek ghseMN) WkilBer des past

- Créer la ligne du temps et se placer dessus

- Demander qui ils aimeraient rencontrer pour la séance ou on invite un interve
0f SdzNJ LINE LJ2 & SNJ O S NXohtaciésiau dré&alileie®: $nais I¢s
fFrA2a8SN) &adzAaASNBNI | dzaaAir OSdzE |jdzQA ¢t a

Fin de séancemétéo des eémotions pour conclure la séance et repartir de la @déahce
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SéanceY [ Q9bC9wa9a9bc¢

- Revenir sur la séance précédente

- +S0dz RS ft QSYFSNX¥SYSyYy (s somtayo@dd SYSy G &

- tNRA&2Yy ljdzA Sad dzy GSYLlA RQINNBG 63543

- Qui fait réseal®? Qui est soutenant (avant, pendant, apfs

- Quidde la famille? Que saitelle? Communication entre la famille et le détefu

- Lasolitude

- Premiéres demandeB QI A RS &

- [ Sa aGSNB2GelLISa SG NBLINBaSyialridAaAzya RS
la distinction de tous les acteurs

Séance 3LES PREMIERES SORTIES
Comment se préparer a la sorfre

- Revenir sur la séance précédente

- Les enjeux de Isortie

-/ 2YYdzyAOFGA2Yy | SO tSa aSNBBAOSa Ayl

- Injonction (familiale et autre)

- tfFOS ljdzQAf & LISdzdSy i LINBYRNB Si I a
O2YYdzy AOIF GUA2YkRIFEya I NBtFGA2Yy +t f

- Comment dire nor? Quelles limites se mettre ? Commeyétrer la frustration ?

- 9@2ftdziA2y RSa YdzzNa

- Fracture numérique

a
(

Situations:
- WS @SdzE G2ANI Yl YSNB YIA&d 2S5 R224& 1
- nK SO YsYS L)} a fQ200FaArz2y RS LJ aas
démarche ou allechez le psy
- Retour de sortie, mon codétenu me demande de ramener X et Y
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Séance 4 PLAN DE RECLASSEMENT

- Revenir sur la séance précédente
Les conditions qui sont demandées pour un passage TAP

- Occupationnel (formation, travail...)
- Logement

- SuiviN3 &Sl dz RQlIFARS
- Ressources financiéres

- Droits sociaux

Santé (ne pas consommer, suivi psy, etc.)
/] 2YYSyd sdGNB FOGGSYyGaAT t d2d2iz aQ$02dzi S

& QF LILINE LINA SNJ £ SdzNJ LINR 2S G >? Commmésitralr A £ £ &NR §
?

M j dzQ Sy -iIdKS yvadse/§ii & march@ Comment préparer le projet (lien avec
FGGSydiSa LINRPLINBa Si OStfSa RS I 2dzadA®

En fin de séancedemander aux participants qui ils aimeraient rentrer lors de la séance
« intervenant» ; leur rappeler leurs souhaits de la premiére séance concernant cette que

Avoir créé des partenariats avec des services (SSM, ancien détenu réinséré, organisn
F2NXIFGA2yas /t! {3 @ONODWAERAT SdzSI B@dzy § dzy ILJ
ceux qui seront disponibles pour la séance 6. Il faut choisir un service qui présentera l¢
choses globalement, et pas uniquement son propre projet

ChausséeR Q! f & S Y & $19@Forest nigfo@reseauraj.be  02/346.31.51.



Séance 5 JEUX DE ROLES / MIEN Séance 5 SEANCE DE RESERVE
SITUATION

- Revenir sur la séance précédente | - Revenir sur la séance précédente
- Jeux de roles a partir des exemples| -t N2 FAGSNI RS OSGGS &g
dans les séances précédentes 2dz £ QF dziNB aSl yoOS loog

- Idéalement, une situation intramurg / débats
SPS ou TAP et une autre par rappo
une situation en PS / CP (famille ou a
le réseau admin/professionnel)

- Propogstion a un animateur, qu
0N @FAETES RIya QO
animer cette séance (?)

Séance 6 INTERVENANT

- Revenir sur la séance précédente
- Qui? En fonction des disponibilités des travailleurs et des envies des participa
groupe de parole
En fonction de ce qui est le plus pertinent au regard des séances précédehigsir,
f QAYOSNBSYlyild Sy tASYy | @S:Quesibns tledoyemert -+,
AYOIGSNIBSYlyi RQdzyS Yl Aazy RQI OOdzSAf 0
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Séance 7 Et dehors? La libération?

- Revenir sur la séance précédente

- Sensibilisation a la dure realité

- Admin

- wsfS RS tQ!w

- Temporalité (sortir en SE, fond de peine, etc)
- Continuité des soins

- Injonction(s) qui se poursuit(vent)

- Lyez2yOiAaz2ya r O2yRAGAZ2YA of SdzNJ @S
jdzA Sad Fdd9

- CILYAfTETS o6fF LI OSz OS

M v dz0eSydié aidé (pour ceux quiont déjavégid &a2NJIAS RS  LINA
LI ANR S €S NBASIdz RQIARSLIOLEAS B YzAt QISWz

Séance 8 CLOTURE

- Revenir sur la séance précédente

- ¢SYLA RQS@Iftdz A2y o NBLN

- Espacdibre

&
<
¢
P
&
(0p))
ax

- CSSRolFOl o0OFNI R20dzySyid WFSSRolFIO1Q t ¥
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Liste non exhaustive et a utiliser et en fonction de sa formation. Tous les outils ne sont

Jeux de roles exemples situations

BOITE A OUTILS

I Attention !l

utiliser forcément.

Postit (pour brainstormersur un sujet général en début de séance)

Météo du jour

Jeux de rbles

t K232 €Fy3aFr3S odziAtAaldiAzy Rdz 2Sdz 5L -
Invitation externe

Exercice de respiration, moment de silence

wSO2f GSNI £ Sa Y2(atdrSwviodKeh gagisf 1j dzQAf & 2y
Les sculpture¥ dzii A f A&ESNJ £ S O2NLJA LJ2dzNJ & QS E LIN
autres

Dessins

Extraits de films / documentairdex: les évadég un prophetec je verrai toujours vos
GgAral 3Saxo

Passages de livres

Textesde chansons

Brochures sur les démarches sociales

WQ2o0GASya dzyS t{® azy O2RSGSydz YS RSY
a mon retour. Je fais qu@i
Je rencontre un ancien camarade de classe, aloes€ suis en CP. Comment je réagis
Aprés ma sortie, mes amis les plus proches se sont tous marié€s, certains ont des e
f SdzNJ T2y OQUA2yySYSyidz tSdz2NJ Y2RS RS OAS
Je suis dans un café et je remarque WWE NE 2 Yy S ljdzA YS LI I ni
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« Penser ma sortie : fiche candidat

Données confidentielles

Identité
Nom et prénom Age:
Langues Nationalité :

En ordre de séjoupr*

situation administrative qui ne sont pas abordés dans les modules.

F!YS LISNAR2YYS |jdzA vy O hénéfididht pas Beg mamudRniddalitd? Se pairgee? sizistrouve face a différentes difficultés propres

Parcours judiciaire

Peine totale de
Incarcéré depuis

Aile et cellule

Récidiviste

Si oui, durée de la / des peine(s) précédente(
et quelle(s) prison(s)

Droit au CP, PS
Depuis le :

Admission alaLC:
Depuis le :

Autres informations

Formation au sein de la prisonlieraires) :

Travail au sein dia prison (+horaires) :

Suivid LJA e X enmodrd:l f X0

Autres suivigpasseés)

Motivation a intégrer le groupe

>

aleur

10
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Commentaire animateur
(Impressions, santé mentale, consommation, capacités a respecter le cadre et a entrer en,re
etc.)

Remarques :

Dans les réflexions de @wnstruction apportées par les différents services, la question de la
O2yylA&aalyOS RSa FlLAGa Feryld YSysSa t fQAyOl NOSNI
peuvent rester sas silence, les animateurs faisant le choix de ne pas étre influencés par des éléments

RS f QKAAG2ANB Rdz RSUSYdzd t I NI FAffSdzNBEE FFAY RQSC

11
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